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มาตรฐานก าหนดต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 

 
หน้าท่ีความรับผิดชอบตามระดับต าแหน่ง 

ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
- ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับ 
  ต้นท่ีใช้ความรู้ความสามารถทาง 
  วิชาการในการท างาน   
- ปฏิบัติงานเกี่ยวกับวิศวกรรมโยธา 
  ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ    
  และ 
- ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
- ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมี 
  ประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ  
  ความช านาญงาน ทักษะ และประสบการณ์ 
  สูงในงานด้านวิศวกรรมโยธา   
- ปฏิบตัิงานท่ีต้องท าการศึกษา ค้นคว้า  
  ทดลอง วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย  
  เพื่อการปฏิบัติงานหรือพัฒนางานหรือ 
  แก้ไขปัญหาในงานท่ีมีความยุ่งยากและมี 
  ขอบเขตกว้างขวาง และปฏิบัติงานอื่นตาม 
  ท่ีได้รับมอบหมาย หรือ  
 
 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
-  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมี 
   ประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ความสามารถ  
   ความช านาญงาน ทักษะ และประสบการณ์  
   สูงมากในงานด้านวิศวกรรมโยธา  
-  ปฏิบัติงานท่ีต้องท าการศึกษา ค้นคว้า  
   วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย เพื่อการ 
   ปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน ต้องตัดสินใจ 
   หรือแก้ไขปัญหาในงานท่ียุ่งยากมากและ 
   มีขอบเขตกว้างขวาง และปฏิบัติงานอื่น 
   ตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ 
 
 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
-  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมีความ 
   เชี่ยวชาญในงานด้านวิศวกรรมโยธา โดย 
   ใช้ความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ  
   และประสบการณ์สูง  
-  ปฏิบัติงานเชิงพัฒนาระบบหรือมาตรฐาน 
   ของงาน หรืองานพัฒนาทฤษฎี หลักการ  
   ความรู้ใหม่  
-  ปฏิบัติงานวิจัยด้านวิศวกรรมโยธา  และ 
   น ามาประยุกต์ใช้ในทางปฏิบัติ เพื่อให้การ 
   ด าเนินงานตามแผนงานโครงการส าเร็จ 
   ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ ตลอดจน 
   เสนอแนะและประเมินผลแผนงาน      
    โครงการ และแก้ไขปัญหาในงานท่ีมีความ 

หน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก 
-  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานท่ีมี 
   ความเชี่ยวชาญพิเศษในงานด้าน 
   วิศวกรรมโยธา  โดยใช้ความรู้ 
   ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และ 
   ประสบการณ์สูงมาก  
-  ปฏิบัติงานเชิงพัฒนาระบบหรือ 
   มาตรฐานของงานหรืองานพัฒนา 
   ทฤษฎี หลักการ ความรู้ใหม่ ซ่ึงต้อง 
   มีการวิจัยเกี่ยวกับงานเฉพาะด้านหรือ 
   เฉพาะทาง และน ามาประยุกต์ใช้ 
   ในทางปฏิบัติ โดยต้องประยุกต์ทฤษฏี 
   แนวความคิดใหม่เกี่ยวกับเน้ือหาของ            
   งาน เพื่อแก้ไขปัญหาในงานท่ีมีความ 

ประเภทต าแหน่ง :  กลุ่มวิชาชีพ ชื่อต าแหน่งในสายงานและระดับต าแหน่ง :  
- วิศวกรโยธา        ระดับเช่ียวชาญพิเศษ 
- วิศวกรโยธา        ระดับเช่ียวชาญ 
- วิศวกรโยธา        ระดับช านาญการพิเศษ 
- วิศวกรโยธา        ระดับช านาญการ 
- วิศวกรโยธา        ระดับปฏิบตัิการ 

ชื่อสายงาน : วิศวกรรมโยธา 

ชื่อต าแหน่ง :  วิศวกรโยธา 

ลักษณะงานโดยท่ัวไป :  สายงานนีค้ลุมถึงต าแหน่งตา่งๆ ที่ปฏิบัติงานวิศวกรรมโยธา โดยมลีักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับการออกแบบ และค านวณด้านวิศวกรรมโยธา คน้คว้า วิเคราะห์ วิจยั พัฒนา ทดสอบ 

หาข้อมูลและสถติิต่างๆ เพื่อเป็นหลักเกณฑ์ประกอบการตรวจสอบ  วินิจฉัยงานด้านวิศวกรรมโยธา  วางโครงการ ควบคุมการก่อสร้างในสาขาวิศวกรรมโยธา ให้ค าปรึกษา ส ารวจ ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ในด้าน 
วิศวกรรมโยธา แนะน า ให้บริการวิชาการ ช่วยสอน หรือฝึกอบรม ตลอดจนถ่ายทอดเทคโนโลยีในสาขาวิศวกรรมโยธา และปฏิบัตหิน้าที่อ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 



 

หน้า 2 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบตามระดับต าแหน่ง 

ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด้านปฏิบัติการ 
๑. ออกแบบ ค านวณด้านวิศวกรรม 
    โยธา  วาง โครงการ ควบคุมหรือ 
    ช่วยควบคุมการก่อสร้างในสาขา  
    วิศวกรรมโยธา  ส ารวจ บูรณะ 
    ซ่อมแซม บ ารุงรักษา เพื่อให้มีความ 
    ถูกต้อง ปลอดภัย และเป็นไปตาม 
    หลักวิชาการวิศวกรรมโยธา 
 
 
 
 
 
 
 

-  ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน มีหน้าท่ีและ 
   ความรับผิดชอบในการควบคุมการปฏิบัติงาน 
   ด้านวิศวกรรมโยธา  ท่ีมีขอบเขตเน้ือหาของ 
   งานหลากหลาย และมีขั้นตอนการท างานท่ี 
   ยุ่งยากซับซ้อนค่อนข้างมาก โดยต้องก าหนด  
   แนวทาง การท างานท่ีเหมาะสมกับ 
   สถานการณ์ ตลอดจนก ากับ ตรวจสอบ  
   ผู้ปฏิบัติงานเพื่อให้งานท่ีรับผิดชอบ ส าเร็จ 
   ตามวัตถุประสงค์ และ 
-  ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
ด้านปฏิบัติการ 
1. วางแผน ออกแบบ พัฒนา ดัดแปลง  
    ประดิษฐ์อุปกรณ์เครื่องมือ และค านวณ 
    ด้านวิศวกรรมโยธา วางโครงการ ควบคุม 
    การก่อสร้างในสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
    ส ารวจ บูรณะซ่อมแซม บ ารุงรักษา ในงาน 
    ด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อให้มีความถูกต้อง  
    ปลอดภัย และเป็นไปตามหลักวิชา 
 
 
 
 
 
 
 

-  ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน มีหน้าท่ี 
   และความรับผิดชอบในการควบคุมการ 
   ปฏิบัติงานท่ีมีขอบเขตเน้ือหาของงาน 
   หลากหลาย และมีขั้นตอนการท างานท่ี 
    ยุ่งยากซับซ้อนมาก โดยใช้ความรู ้
    ความสามารถ  ประสบการณ์ และความ     
    ช านาญงานสูงมากในงานด้านวิศวกรรม 
    โยธา   
-   ปฏิบัติงานท่ีต้องตัดสินใจหรือแก้ไข 
    ปัญหาในงานท่ียุ่งยากซับซ้อนมาก  
    ตลอดจนก ากับและตรวจสอบการ 
    ปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้งานท่ี 
     รับผิดชอบส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และ 
-   ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
ด้านปฏิบัติการ 
๑. ส ารวจ ศึกษา วางแผน วิเคราะห์ 
    ออกแบบ ค านวณ ประมาณราคา  
    ควบคุมงานก่อสร้าง งานบ ารุง  
    งานบูรณะซ่อมแซม งานอ านวยความ 
    ปลอดภัย หรืองานอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องกับ 
    วิศวกรรมโยธาและโครงสร้างพื้นฐานท่ีมี 
    ความยุ่งยากและซับซ้อนมาก เพ่ือให้ 
    เป็นไปตามหลักวิชาการและกฎหมายท่ี 
    เกี่ยวข้อง ควบคุมตรวจสอบการ 
    ปฏิบัติงานวิศวกรรมโยธาเพ่ือให้เป็น 
    ไปตามมาตรฐานท่ีก าหนด 
 

 

    ยุ่งยากและมีขอบเขตกว้างขวางมาก หรือ 
     ถ่ายทอดความรู้เกีย่วกับงาน ตลอดจนให้ 
    ค าปรึกษาแนะน า หรือปรับปรุงผสมผสาน  
    เทคนิคระดับสูงระหว่างสาขาท่ีเกี่ยวข้อง  
    และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับ 
    มอบหมาย หรือ 
 -  ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าหน่วยงานมี 
    หน้าท่ีและความรับผิดชอบในการควบคุม 
    ก ากับหน่วยงานด้านวิศวกรรมโยธา   
    ท่ีมีขอบเขตเน้ือหาของงานหลากหลาย 
    และมีขั้นตอนการท างานท่ียุ่งยากซับซ้อน 
    มากเป็นพิเศษ ตลอดจนก ากับ ตรวจสอบ 
    ผู้ปฏิบัติงานเพื่อให้งานท่ีรับผิดชอบส าเร็จ 
    ตามวัตถุประสงค์ และ 
-  ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ด้านปฏิบัติการ 
๑. ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะผู้เชี่ยวชาญด้าน 
    วิศวกรรมโยธา  วางแนวทางการ 
    ออกแบบวิจัยพัฒนา และประยุกต์ใช้ 
    ความรู้ วิธีการเทคนิคต่างๆ เพื่อพัฒนา 
    งานวิศวกรรมโยธาให้เกิดประสิทธิภาพและ 
    ประโยชน์สูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ยุ่งยากมากและมีขอบเขตกว้างขวาง 
   มากหรือถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงาน  
   ตลอดจนให้ค าปรึกษา แนะน า หรือ 
   ปรับปรุงผสมผสานเทคนิคระดับสูง 
   ระหว่างสาขาท่ีเกี่ยวข้อง และ 
-  ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด้านปฏิบัติการ 
1. ปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 
    ด้านวิศวกรรมโยธา พัฒนาและประยุกต์  
   ใช้ความรู้ ประสบการณ์ วิธีการ  
   เทคนิคต่างๆ เสนอแนะรูปแบบและ 
   เทคนิคเกี่ยวกับงานวิศวกรรมโยธา  
   ท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับการ 
   พัฒนาประเทศ เพื่อพัฒนางานวิชาการ  
   พัฒนาระบบและมาตรฐานในการ 
   ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 



 

หน้า 3 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบตามระดับต าแหน่ง 

ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
2. ศึกษา ค้นว้า วิเคราะห์ วิจัย พัฒนา  
   เก็บรวบรวมข้อมูลและสถิติต่างๆ 
   ทางด้านวิศวกรรมโยธา  ติดตามและ 
   ทางด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อให้งาน 
   มีคุณภาพและมีมาตรฐานท่ีดี 
 
3. ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ ช่วยสอน  
    ให้ค าปรึกษา แนะน า ในการปฏิบัติ  
    งานแก่เจ้าหน้าท่ีระดับรองลงมาและ 
    แก่นิสิตท่ีมาฝึกปฏิบัติงานตอบปัญหา 
    และชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานใน 
    หน้าท่ี เพื่อสามารถปฏิบัติงานได้ 
    อย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ และ 
    ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ตรวจสอบแบบแปลน โครงสร้าง สภาพการ 
    ใช้งานของอาคารหรือโครงสร้างพื้นฐาน  
    ตรวจสอบสัญญาก่อสร้าง บ ารุง บูรณะ 
    ซ่อมแซม เพื่อให้เกิดความปลอดภัยและ 
    เป็นไปตามมาตรฐานและข้อก าหนด 
 
3. ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์ 
    สังเคราะห์ หรือวิจัยด้านวิศวกรรมโยธา 
    จัดท าเอกสารวิชาการ คู่มือเกี่ยวกับงาน 
    ในความรับผิดชอบ เผยแพร่ผลงานด้าน 
    วิศวกรรมโยธา ติดตามและพัฒนา 
    เทคโนโลยี เพื่อก าหนดลักษณะและ 
    มาตรฐานในการปฏิบัติงานวิศวกรรมโยธา  
    เพื่อหาวิธีการในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ 
    งานวิศวกรรมโยธา หรือเพื่อพัฒนาแนวทาง  
    วิธีการและมาตรฐานการปฏิบัติงานให้มี 
    ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4. ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ช่วยสอน  
    ฝึกอบรม เผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจ 
    เกี่ยวกับหลักการและวิธีการของงาน 
    วิศวกรรมโยธา ให้ค าปรึกษาแนะน า  
    ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับ 
    งานในหน้าท่ี เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้ 
    อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพเข้าร่วม 
    ประชุมคณะกรรมการต่างๆ ท่ีได้รับแต่งตั้ง  
    เพื่อให้ข้อมูลทางวิชาการประกอบการ 
    พิจารณาและตัดสินใจและปฏิบัติหน้าท่ี 
    อื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 

2. ตรวจสอบแบบแปลน โครงสร้าง สภาพ 
    การใช้งานของอาคารหรือโครงสร้าง 
    พื้นฐานท่ีมีความยุ่งยากและซับซ้อน  
    ตรวจสอบสัญญาก่อสร้าง บ ารุงบูรณะ 
    ซ่อมแซม เพื่อให้เกิดความปลอดภัยและ 
    เป็นไปตามมาตรฐานและข้อก าหนด 
3. ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์ 
    สังเคราะห์ หรือวิจัยท่ียุ่งยากซับซ้อน 
    พัฒนาเอกสารวิชาการ คู่มือเกี่ยวกับงาน 
    ในความรับผิดชอบและเผยแพร่ผลงาน 
    ทางด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อก่อให้เกิด 
    การพัฒนางานวิชาการ เทคนิควิธีการ 
    ก าหนดแนวทาง พัฒนาระบบและ 
    มาตรฐานของงานให้มีคุณภาพและ 
    ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น หรือเพื่อหาวิธีการ 
    ในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับงานด้าน 
    วิศวกรรมโยธา เป็นท่ีปรึกษาในโครงการ 
    วิจัยทางด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อให้ค า 
    แนะน าและข้อเสนอแนะในการ 
    ด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ให้ความเห็นชอบ หรืออนุมัติแบบ  
    แผนผัง แบบก่อสร้าง รายการค านวณ 
    ต่างๆ เพื่อให้การก่อสร้างตรงตาม 
    วัตถุประสงค์ การใช้งานและมี 
     ประสิทธิภาพสูง 
 
3. เป็นผู้คิดริเริ่มการด าเนินการวิจัยต่างๆ 
    และเผยแพร่ผลงานท่ีก่อให้เกิดความรู้ 
    ใหม่หรือเทคนิควิธีการใหม่ ท่ีเป็น 
    ประโยชน์ต่องานวิศวกรรมโยธา หรือ 
    ก าหนดทิศทางของการศึกษาวิจัยให ้
    สอดคล้องกับมาตรฐานเพื่อพัฒนางาน 
    วิศวกรรมโยธา หรือเพื่อเสนอความเห็น 
    เกี่ยวกับปัญหาและหาวิธีการแก้ไขปัญหา 
    ท่ีมีความยุ่งยากและมีขอบเขตกว้างขวาง 
    มากทางด้านวิศวกรรมโยธาติดตาม 
     ความก้าวหน้าทางวิชาการด้านวิศวกรรมโยธา  
    และด้านท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อน ามาประยุกต์  
    ใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะงานของ 
    หน่วยงาน เป็นท่ีปรึกษาในโครงการ วิจัย 
     ทางด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อให้ค าแนะน า 
    และข้อเสนอแนะในการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ส่งเสริม ก ากับ ควบคุม ดูแลและ 
    ตรวจสอบ โครงการวิจัยด้านวิศวกรรม 
    โยธา ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  
    เพื่อบรรลุภารกิจ เป้าหมายตาม 
    นโยบายในภาพรวมของหน่วยงาน 
 
3. เป็นผู้คิดริเริ่มและวางแผนด าเนินการ 
    วิจัยต่างๆ และเผยแพร่ผลงานท่ีก่อ  
    ให้เกิดความรู้ใหม่ หรือเทคนิควิธีการ 
    ใหม่ ท่ีเป็นประโยชน์ต่องานวิศวกรรม 
    โยธาเป็นอย่างมาก วางหลักเกณฑ์ใน 
    การวิเคราะห์ วิจัย ประเมินผลรวมท้ัง  
    ก าหนดวิธีการและระเบียบปฏิบัติ 
    ทางด้านวิศวกรรมโยธาศึกษา วิเคราะห์  
    สังเคราะห์ และวิจัย เพื่อพัฒนาระบบ 
    หรือมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
    วิศวกรรมโยธา หรือเพื่อเสนอ 
    ความเห็นเกี่ยวกับปัญหาต่างๆ และ 
    แนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีมีลักษณะ 
    พิเศษเฉพาะด้านท่ีมีความยุ่งยาก 
    ซับซ้อนมาก และมีขอบเขตกว้างขวาง 
    มาก ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ  
    ด้านวิศวกรรมโยธาและด้านท่ี 
    เกี่ยวข้อง เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ให้ 
    เหมาะสมกับลักษณะงานของหน่วยงาน  
    เป็นท่ีปรึกษาในโครงการ วิจัยท่ีส าคัญ 
    ทางด้านวิศวกรรมโยธาเพื่อให้ 
    ค าแนะน าและข้อเสนอแนะในการ 
    ด าเนินการ 
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ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ในฐานะหัวหน้างาน นอกจากอาจ 
    ปฏิบัติงาน ตามข้อ (1)-(4) ดังกล่าวข้างต้น 
    แล้ว ต้องท าหน้าท่ีก าหนดแผนงาน  
    มอบหมาย ควบคุม ตรวจสอบให้ค าปรึกษา  
    แนะน า ปรับปรุงแก้ไข ติดตามประเมินผล  
    และแก้ไขปัญหา ข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน  
    ในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เพื่อให้การ 
    ปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายและ 
    ผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ช่วยสอน  
    ฝึกอบรม และเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ  
    เกี่ยวกับหลักการและวิธีการของงานใน 
    ด้านวิศวกรรมโยธา ให้ค าปรึกษาแนะน า  
    ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับ 
    งานในหน้าท่ี เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน 
    ได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพเข้าร่วม  
    ประชุมคณะกรรมการต่างๆ ตามท่ีได้รับ 
    แต่งตั้ง เพื่อให้ข้อมูลทางวิชาการประกอบ  
    การพิจารณาและตัดสินใจและปฏิบัติ 
    หน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
5. ในฐานะหัวหน้างาน นอกจากอาจ 
    ปฏิบัติงานตามข้อ (1)-(4) ดังกล่าว 
    ข้างต้นแล้ว ต้องท าหน้าท่ีก าหนด 
    นโยบายการปฏิบัติงาน ติดต่อประสานงาน  
    วางแผน มอบหมาย ส่งเสริม ก ากับ 
    ควบคุม ดูแล และตรวจสอบ ให้ 
    ค าปรึกษา แนะน า ปรับปรุงแก้ไข  
    ติดตามประเมินผล และแก้ไขปัญหา 
    ขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงานท่ี 
    รับผิดชอบ เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุ 
    ตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 

4. ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ช่วยสอน 
   ฝึกอบรม และเผยแพร่ความรู้ทางด้าน 
   วิศวกรรมโยธา เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในด้าน 
   วิศวกรรมโยธา ให้กับหน่วยงานต่างๆ ให้ 
   ค าปรึกษาแนะน า ตอบปัญหาและชี้แจง 
   เรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี และให้  
   ค าแนะน าเกี่ยวกับนโยบาย แผนงาน หรือ 
   โครงการของสถาบันอุดมศึกษา หรือ 
   นโยบายแผนงาน และโครงการทาง 
   เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร  
   หรือความม่ันคง เพื่อให้การด าเนินงาน 
   เกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดและบรรลุภารกิจท่ี 
   ก าหนดไว้ เข้าร่วมประชุมหรือเจรจา 
   ปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับงานวิศวกรรมโยธา  
   ท้ังในและต่างประเทศเพื่อให้ข้อมูลทาง 
   วิชาการประกอบการพิจารณาและ 
   ตัดสินใจ และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
5. ในฐานะหัวหน้าหน่วยงาน นอกจากอาจ    
    ปฏิบัติงานตามข้อ (๑)-(4) ดังกล่าว 
    ข้างต้นแล้ว ต้องท าหน้าท่ีก าหนดนโยบาย 
    การปฏิบัติงาน ติดต่อประสานงาน 
    วางแผน มอบหมาย ส่งเสริม ก ากับ  
    ควบคุม ดูแลและตรวจสอบ ให้ค าปรึกษา 
    แนะน าปรับปรุง แก้ไข ติดตามประเมินผล 
    และแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการ 
    ปฏิบัติงาน ในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
    เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมาย 
    และผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 

4. ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น  
    ช่วยสอน ฝึกอบรม และเผยแพร่ 
    ความรู้ทางด้านวิศวกรรมโยธา 
    ระดับชาติหรือนานาชาติประเมิน 
    และวิเคราะห์สถานการณ์เพื่อให้ค า 
    ปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะ เป็น 
    ผู้ทรงคุณวุฒิ ในด้านวิศวกรรมโยธา 
    ให้กับหน่วยงานต่างๆ ตอบปัญหาและ 
    ชี้แจงเรื่องต่างๆ ทางด้านวิศวกรรม     
    โยธาแก่หน่วยงานท่ีสังกัดและ      
    หน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อถ่ายทอด 
    ความรู้ ความเชี่ยวชาญ และพัฒนา 
    บุคลากรทางด้านวิศวกรรมโยธา   
    เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการต่างๆ  
    ตามท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นผู้แทนของกลุ่ม 
    สถาบันอุดมศึกษาหรือของรัฐบาลใน 
    การเข้าร่วมประชุมหรือเจรจาปัญหา 
    ต่างๆ เกี่ยวกับงานวิศวกรรมโยธา  
    ท้ังในและต่างประเทศ เพื่อให้ข้อมูล 
    ทางวิชาการประกอบการพิจารณาและ 
    ตัดสินใจและปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ี 
    เกี่ยวข้อง 
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ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
ด้านการวางแผน 
1. วางแผนการท างานท่ีรับผิดชอบ  
2. ร่วมวางแผนการท างานของ    
    หน่วยงานหรือโครงการเพื่อให้การ 
    ด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและ 
    ผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 
 
 
ด้านการประสานงาน 
1. ประสานการท างานร่วมกันระหว่าง 
    ทีมงานหรือหน่วยงาน ท้ังภายใน 
    และภายนอก เพื่อให้เกิดความ 
    ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ี 
    ก าหนดไว้ 
๒. ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับ 
    ข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่บุคคลหรือ 
    หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อสร้าง 
    ความเข้าใจหรือความร่วมมือในการ 
    ด าเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการวางแผน 
1.  ร่วมก าหนดนโยบายและแผนงานของ 
     หน่วยงานท่ีสังกัด  
2.  วางแผนหรือร่วมวางแผนการท างานตาม 
     แผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน  
     แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน เพื่อให้การ 
     ด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและ 
     ผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 
ด้านการประสานงาน 
1. ประสานการท างานร่วมกันโดยมีบทบาทใน 
    การให้ความเห็นและค าแนะน าเบื้องต้นแก่ 
    สมาชิกในทีมงานหรือหน่วยงานอื่น เพื่อให้ 
    เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ี 
    ก าหนดไว้ 
๒. ให้ข้อคิดเห็นหรือค าแนะน าเบื้องต้นแก่ 
    สมาชิกในทีมงาน หรือบุคคล หรือ 
    หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อสร้างความเข้าใจ 
    และความร่วมมือในการด าเนินงานตามท่ี 
    ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการวางแผน 
1. ร่วมก าหนดนโยบาย แผนงานหรือ 
    โครงการของหน่วยงานท่ีสังกัด วางแผน 
    หรือร่วมวางแผนการท างานตามนโยบาย  
    แผนงาน หรือโครงการของหน่วยงาน    
    แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานและ 
    ติดตามประเมินผล เพื่อให้บรรลุตาม 
    เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด 
 
 
ด้านการประสานงาน 
1. ประสานการท างานภายในสถาบัน 
    อุดมศึกษาหรือองค์กรอื่น โดยมีบทบาท 
    ในการเจรจา โน้มน้าว เพื่อให้เกิดความ 
    ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีก าหนดไว้ 
 
๒. ให้ข้อคิดเห็น และค าแนะน าแก่ 
    หน่วยงานภายในสถาบันอุดมศึกษา  
    รวมท้ังที่ประชุมท้ังในและต่างประเทศ  
    เพื่อเป็นประโยชน์และเกิดความร่วมมือ 
    ในการด าเนินงานร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการวางแผน 
1. ร่วมก าหนดนโยบาย และแผนงานหรือ 
    โครงการของหน่วยงานท่ีสังกัด  
2. วางแผนหรือร่วมวางแผนการท างาน  
    โดยเชื่อมโยงหรือบูรณาการแผนงาน  
    โครงการ ในระดับกลยุทธ์ของสถาบัน  
    อุดมศึกษา มอบหมายงาน แก้ไขปัญหา 
    ในการปฏิบัติงาน ติดตามและประเมินผล  
    เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ 
    ท่ีก าหนด 
ด้านการประสาน 
1. ประสานการท างานโครงการต่างๆ กับ 
    บุคคลหน่วยงาน หรือองค์กรอื่นโดยมี 
    บทบาทในการจูงใจโน้มน้าว เพื่อให้เกิด 
    ความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีก าหนด 
 
๒. ให้ข้อคิดเห็นและค าแนะน าแก่หน่วยงาน 
    ในสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังที่ประชุมท้ัง 
    ในและต่างประเทศ เพื่อเป็นประโยชน์ 
    และเกิดความร่วมมือในการด าเนินงาน 
    ร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการวางแผน 
1. ร่วมก าหนดนโยบาย และแผนงาน  
    หรือโครงการของหน่วยงานในสถาบัน  
    อุดมศึกษาเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย 
    และผลสัมฤทธิ์ท่ีก าหนด  
2. เป็นผู้แทนของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา   
    หรือของรัฐบาลในการเข้าร่วมประชุม 
    ก าหนดนโยบาย หรือโครงการทาง  
    ด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อให้ข้อมูล 
    ประกอบการพิจารณาและตัดสินใจ
ด้านการประสาน 
1. ประสานการท างานโครงการต่างๆ กับ 
   บุคคล หน่วยงาน หรือองค์กรอื่น โดย 
   มีบทบาทในการจูงใจ โน้มน้าว เพื่อให้ 
   เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ี 
   ก าหนด 
2. ให้ข้อคิดเห็นและค าแนะน าแก่ 
    หน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษา  
    รวมท้ังที่ประชุมท้ังในและต่าง  
    ประเทศ เพื่อเป็นประโยชน์และเกิด 
    ความร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หน้า 6 
 

หน้าท่ีความรับผิดชอบตามระดับต าแหน่ง 

ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
ด้านการบริการ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน าเบื้องต้น  
    เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ทางด้าน 
    วิศวกรรมโยธารวมท้ังตอบปัญหา 
    และชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานใน 
    หน้าท่ี เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับทราบ 
    ข้อมูลความรู้ต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ 
 
 
 
 
๒. จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้น และให้บริการ 
    ข้อมูลทางวิชาการ เกี่ยวกับด้าน 
    วิศวกรรมโยธา เพื่อให้บุคลากรทั้ง 
    ภายในและภายนอกหน่วยงาน นิสิต  
    นักศึกษา ตลอดจนผู้รับบริการได้ 
    ทราบข้อมูลและความรู้ต่างๆ ท่ีเป็น 
    ประโยชน์สอดคล้อง และสนับสนุน 
    ภารกิจของหน่วยงาน และใช้ 
    ประกอบการพิจารณาก าหนด 
    นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์  
    มาตรการต่างๆ 

ด้านการบริการ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน า นิเทศ ฝึกอบรม 
    ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านวิศวกรรมโยธา 
    แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา นิสิต นักศึกษา ผู้รับ  
    บริการท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน  
    รวมท้ังตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่างๆ  
    เกี่ยวกับงานในหน้าท่ีเพื่อให้มีความรู้ 
    ความเข้าใจและสามารถด าเนินงาน 
    ได้อย่างถูกต้อง 
 
 
๒. พัฒนาข้อมูล จัดท าเอกสารวิชาการ  
    สื่อเอกสารเผยแพร่ ให้บริการวิชาการด้าน 
    วิศวกรรมโยธา ท่ีซับซ้อน เพื่อก่อให้เกิด 
    การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ท่ีสอดคล้องและ 
    สนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน 

ด้านการบริการ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน า ถ่ายทอดความรู้ 
    ทางด้านวิศวกรรมโยธาท่ียุ่งยากซับซ้อน  
    แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา นิสิต นักศึกษา  
    ผู้รับบริการท้ังภายในและภายนอก 
    หน่วยงาน รวมท้ังตอบปัญหาและชี้แจง 
    เรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี เพื่อ 
    พัฒนาความรู้ เทคนิคและทักษะ ให้ 
    สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไข 
    ปัญหาและด าเนินงานไดอ้ย่างมี 
    ประสิทธิภาพ 
๒. ก าหนดแนวทางรูปแบบ วิธีการ เผยแพร่  
    ประยุกต์เทคโนโลยีระดับสากล เพื่อให้ 
    สอดคล้องสนับสนุนภารกิจขององค์กร 
๓. จัดท าฐานข้อมูลระบบสารสนเทศท่ี 
    เกี่ยวกับงานท่ีรับผิดชอบ เพื่อก่อให้เกิด 
    การและเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการบริการ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน า วินิจฉัย ชี้แจง และ 
    ตอบปัญหาท่ีส าคัญหรือยุ่งยากซับซ้อน 
    มากเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
    วิศวกรรมโยธา ให้บุคคลหรือหน่วยงาน  
    สามารถด าเนินงานได้ลุล่วงเป็นไปตาม 
    นโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไว้ หรือ 
    เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจและ 
    สนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน 
 
 
๒. เผยแพร่  ถ่ายทอดความรู้ ด้านวิศวกรรม 
    โยธา  เพื่อให้บุคคลท่ัวไปได้รับความรู้ 
    ความเข้าใจท่ีถูกต้องและเป็นประโยชน์ 

ด้านการบริการ 
๑. ให้ค าปรึกษา แนะน า วินิจฉัย ชี้แจง  
    และตอบปัญหาท่ีส าคัญหรือยุ่งยาก 
    ซับซ้อนมากเป็นพิเศษทางด้าน 
    วิศวกรรมโยธา ในระดับชาติหรือ 
    นานาชาติเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ และ 
    สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าง 
    กว้างขวาง 
 
 
 
๒. เผยแพร่  ถ่ายทอดความรู้ ด้าน 
    วิศวกรรมโยธา เพื่อให้บุคคล หรือ 
    หน่วยงาน ได้รับความรู้ความเข้าใจท่ี 
    ถูกต้องและเป็นประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หน้า 7 
 

 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

ระดับปฏิบัติการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ 
    ได้รับปริญญาตรี หรือ ปริญญาโท
หรือ ปรญิญาเอก หรือทีเ่ทียบไดไ้มต่่ า
กว่านี้ทางวิศวกรรมศาสตร์  ด้าน
วิศวกรรมโยธา วิศวกรรม
ชลประทาน วิศวกรรมสุขาภิบาล 
วิศวกรรมส ารวจ วิศวกรรม
สิ่งแวดล้อม และ 
     ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ 
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุมตามที ่
กฎหมายก าหนดภายในระยะเวลา 
1 ป ี
 

1.  มีคุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
     วิศวกรโยธา ระดับปฏิบัติการ และ 
2. ด ารงต าแหน่งวิศวกรโยธา  ระดับ 
    ปฏิบัติการ 
    - วุฒิปริญญาตรี  มาแล้วไม่น้อย 
      กว่า 4 ปี  หรือ 
    - วุฒิปริญญาโท  มาแล้วไม่น้อย 
      กว่า 3 ปี หรือ 
    - วุฒิปริญญาเอก มาแล้วไม่น้อย 
      กว่า 2 ปี 
 
 
 

1.  มีคุณสมบตัิเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
     วิศวกรโยธา ระดับปฏิบัติการ  
     และ 
2.  ด ารงต าแหน่งวิศวกรโยธา ระดับ 
    ช านาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 

1. มีคณุสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
    วิศวกรโยธา ระดับปฏิบัติการ  
    และ 
2. ด ารงต าแหน่งวิศวกรโยธา ระดบั 
    ช านาญการพิเศษ มาแล้วไม่นอ้ยกว่า  
    3 ป ี
 
 

1. มีคณุสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  
    วิศวกรโยธา  ระดับปฏิบัติการ  
    และ 
2. ด ารงต าแหน่งวิศวกรโยธา  ระดับ 
    เชี่ยวชาญ มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
 
 

 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 

  ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่ง เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ก าหนด 


