




รวมค ำถำม-ค ำตอบ  
จำกกำรประชุมสมัมนำเพ่ือซกัซ้อมควำมเข้ำใจเก่ียวกบัหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรพิจำรณำก ำหนด

ต ำแหน่งทำงวิชำกำร เมื่อวนัท่ี ๒๒ สิงหำคม ๒๕๖๖ และวนัท่ี ๒๕ สิงหำคม ๒๕๖๖ 
 
กำรขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำรทัว่ไป 
๑. คุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่ง 
๑.๑ ค าถาม : กรณีทีอ่าจารยจ์บการศกึษาระดบัปรญิญาโท ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 

            และท าการสอนมาแลว้ ๔ ปี ต่อมาจบปรญิญาเอก ตอนทีย่ ืน่ขอผูช้่วยศาสตราจารย์ 
            ตอ้งนบัเวลาปรญิญาเอก ๑ ปี หรอืว่าคุณสมบตัคิรบถว้นตอนจบปรญิญาโทแลว้ 

ค าตอบ : กรณอีาจารยส์ าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท และท าการสอนมาแลว้ครบ ๔ ปี  
            เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดแลว้ สามารถเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได้ 
  

๑.๒ ค าถาม : กรณผีูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอก 
            และปฏบิตังิานครบหนึ่งปี และพน้ระยะทดลองการปฏบิตังิานโดยมชีัว่โมงสอน         
            เป็นไปตามเกณฑแ์ละมรีายวชิาสอนในหนึ่งปีเท่านัน้ แต่ยงัไม่มภีาระงานสอน 
            ยอ้นหลงัสามปี สามารถยืน่ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวสามารถยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได ้เนื่องจาก 
            คุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่งครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด ส่วนภาระงานยอ้นหลงั 
            ใหร้ะบุตาม ระยะเวลาปฏบิตังิานจรงิ 
 

๑.๓  ค าถาม : กรณีทีไ่ดต้ าแหน่งรองศาสตราจารย ์โดยวธิทีี ่๓ สามารถเสนอขอก าหนด 
            ต าแหน่งศาสตราจารย ์โดยวธิทีี ่๑ หรอื วธิทีี ่๒ ไดห้รอืไม ่

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวสามารถกระท าได้ 
 

๒. ผลการสอน 
๒.๑ ค าถาม : วชิาทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการสอน ตอ้งเป็นวชิาที่ผูข้อก าหนดต าแหน่ง 

            ทางวชิาการสอน และเป็นวชิาทีต่รงกบัสาขาวชิาทีข่อก าหนดต าแหน่งหรอืไม่ 

ค าตอบ : วชิาทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการสอน ตอ้งเป็นวชิาที่ผูข้อก าหนดต าแหน่ง 
            ทางวชิาการสอน และเป็นวชิาทีต่รงกบัสาขาวชิาทีข่อก าหนดต าแหน่ง  
            เพราะตอ้งแสดงใหเ้หน็ถงึความเชีย่วชาญของผูข้อ    
 

๒.๒ ค าถาม : ผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการมภีาระงานสอนในภาคการศกึษาที ่๑  
            จ านวน ๒ หน่วยกติ และภาคการศกึษาที ่๒ จ านวน ๒ หน่วยกติ  
            รวมกนัเป็น ๔ หน่วยกติ ตอ้งเป็นรายวชิาเดยีวกนั หรอืคนละวชิา หรอือย่างไรกไ็ด ้

ค าตอบ : วชิาทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการสอน หากจะน าหน่วยกติมานบัรวมกนั  
            ตอ้งเป็นคนละวชิา และสามารถน ามานับรวมกนัไดใ้นปีการศกึษานัน้ๆ  

 

 
 



 
 

 

 

๒ 

๓. ผลงานทางวชิาการ 
๓.๑ การเผยแพร่ 
๓.๑.๑  ค าถาม : ถา้ผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ มบีทความวจิยั แต่ไมไ่ด้ขอ IRB  

            จะมวีธิกีารด าเนินการอย่างไร 

ค าตอบ : หากงานวจิยัทีจ่ าเป็นตอ้งม ีIRB  แต่ไมไ่ดข้อ IRB ไว ้ กไ็มส่ามารถน าบทความวจิยั  
            ดงักล่าวมาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได ้เนื่องจากตอ้งขอก่อนทีจ่ะ  
            ด าเนินการวจิยั 

๓.๑.๒ ค าถาม : ถา้ผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ มบีทความวจิยั แต่ไมไ่ดม้กีระบวนการ 
            ท าวจิยัเป็นรปูเล่ม และไมไ่ดข้อ IRB จะมวีธิดี าเนินการอยา่งไรอยา่งไร 

ค าตอบ : หากงานวจิยัทีจ่ าเป็นตอ้งม ีIRB แต่ไมไ่ดข้อ กไ็มส่ามารถน าบทความวจิยัดงักล่าว 
            มาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได ้เนื่องจากตอ้งขอก่อนทีจ่ะด าเนินการวจิยั 

 

๓.๑.๓ ค าถาม : ขอความชดัเจนเกี่ยวกบัการขอจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย ์ 
            ของกลุ่มมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

ค าตอบ : ส านกังานปลดักระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม  
            ไดเ้คยเวยีนแจง้เรื่องการแต่งตัง้คณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัของสถาบนั  
            ตามหนงัสอื ที ่ศธ ๐๕๐๙(๒)/ว ๖ ลงวนัที ่๑๙ ธนัวาคม ๒๕๖๑ (ส าหรบั 
            สถาบนัอุดมศกึษาเอกชน) และหนงัสอื ที ่ศธ ๐๕๐๙(๒)/ว ๑๖๗๘  
            ลงวนัที ่๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๑ (ส าหรบัสถาบนัอุดมศกึษาของรฐั)  และเวยีนแจง้  
            แนวทางปฏบิตัใินการด าเนินการวจิยัในมนุษย ์ดา้นพฤตกิรรมศาสตร ์ 
            สงัคมศาสตรแ์ละมนุษยศาสตร ์ตามหนงัสอื ที ่อว ๐๒๐๕.๙/ว ๗๐๑๖  
            ลงวนัที ่๑๑ เมษายน ๒๕๖๖ (ส าหรบัสถาบนัอุดมศกึษาเอกชน) และหนงัสอื  
            ที ่อว ๐๒๐๕.๙/ว ๗๐๑๗ ลงวนัที ่๑๑ เมษายน ๒๕๖๖ (ส าหรบั 
            สถาบนัอุดมศกึษาของรฐั) ใหส้ถาบนัอุดมศกึษาต่างๆ ทราบแลว้ 
 

๓.๑.๔ ค าถาม : ผลงานทางวชิาการทีเ่กดิก่อนหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารพจิารณา 
            ก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ สามารถน ามาขอก าหนดต าแหน่ง     
           ทางวชิาการได้หรอืไม่ เช่น การรบัรองจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย ์การเผยแพร ่ 
            ผลงานทางวชิาการตอ้งมผีูท้รงคุณวุฒอ่ิาน ๓ คน 

ค าตอบ : กรณทีีผ่ลงานทางวชิาการทีด่ าเนินการก่อนประกาศ ก.พ.อ. เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละ 
             วธิกีารพจิารณาแต่งตัง้บุคคลใหด้ ารงต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์  
            และศาสตราจารย ์พ.ศ. ๒๕๖๔ และระเบยีบ กกอ. ว่าดว้ย มาตรฐานหลกัเกณฑ ์ 
            และวธิกีารแต่งตัง้คณาจารยใ์นสถาบนัอุดมศกึษาเอกชนใหด้ ารงต าแหน่งทาง 
            วชิาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ สามารถน ามาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได ้       
            แต่ตอ้งพจิารณาเรื่องจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย ์และการเผยแพรผ่ลงานให้ 
            เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 



 
 

 

 

๓ 

๓.๑.๕ ค าถาม : งานวจิยัทีไ่ดเ้ผยแพรผ่่านออนไลน์แลว้ แต่ตวั paper ยงัไมต่พีมิพ ์ 
            จะสามารถน ามาใชย้ืน่ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณงีานวจิยัทีไ่ดเ้ผยแพรอ่อนไลน์ โดยปรากฏ volume เลขหน้า  
            และวนัทีเ่ผยแพร่อยา่งชดัเจน รวมทัง้สามารถสบืคน้ได ้สามารถน ามายื่นเสนอ  
            ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได้ 
 

๓.๑.๖ ค าถาม : การน างานวจิยัไปเผยแพรเ่ป็นรปูแบบหนงัสอื โดยใชง้านวจิยัทัง้เล่มตอ้งตรวจ 
            คุณสมบตักิารเผยแพรห่นงัสอืใช่หรอืไม่ 

ค าตอบ : หากเสนองานดงักล่าวเป็นงานวจิยักต็อ้งพจิารณาตามค านิยาม รปูแบบ  
            และลกัษณะการเผยแพรข่องผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยั 
 

๓.๑.๗ ค าถาม : การเผยแพรบ่ทความวจิยัในวารสารระดบัชาต ิหลกัฐานการผ่าน peer reviewer            
           ทีเ่ป็นบุคคลภายนอก อยา่งน้อย ๓ คน  มหาวทิยาลยัตอ้งเป็นผูข้อใหอ้าจารยท์ี่ 
           ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ หรอืผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการตอ้งขอเอง  
           เนื่องจากวารสารมกัไมใ่หก้บัผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการโดยตรง 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวขึน้อยูก่บัแนวทางและการด าเนินการของแต่ละสถาบนัอุดมศกึษา 
 

๓.๑.๘ ค าถาม : กรณงีานวจิยัทีเ่ผยแพรใ่นวารสารทางวชิาการทีไ่ม่ปรากฏรายชื่อหรอืสงักดั 
            ของผูท้รงคุณวุฒ ิ(peer reviewer) แต่ปรากฏหนงัสอืรบัรองว่าผ่าน 
            peer reviewer จากหลากหลายสถาบนั จะสามารถใชเ้ป็นหลกัฐานไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : หากวารสารใดไม่สามารถเปิดเผยรายชื่อและสงักดัของผูท้รงคุณวุฒไิด ้ 
            แต่มหีนงัสอืรบัรองจากบรรณาธกิารวารสารว่า บทความวจิยัเรือ่งนัน้ ๆ  
            มผีูท้รงคุณวุฒติรวจสอบบทความ (peer reviewer) เป็นบุคคลภายนอก  
            ซึง่ไมไ่ดส้งักดัเดยีวกบัผูข้อ ทีม่าจากหลากหลายสถาบนั อยา่งน้อย ๓ คน  
            พรอ้มทัง้ระบุจ านวนของผูท้รงคุณวุฒใิหช้ดัเจน กส็ามารถน ามาใชเ้ป็นหลกัฐาน 
            ไดโ้ดยอนุโลม 
 

๓.๑.๙ ค าถาม : กรณงีานวจิยัตพีมิพ ์Open Access Article ไม่ปรากฏเลขหน้า แต่ใชเ้ลขล าดบัที่ 
            ในการตพีมิพแ์ทน แต่มเีลข DOI ปรากฏ  ผลงานในกรณนีี้สามารถน ามาขอ 
            ก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดห้รอืไม ่อยา่งไร 

ค าตอบ : โดยทัว่ไปวารสารจะตอ้งม ีvolume และเลขหน้า กรณีทีม่เีพยีงเลข DOI  
            โดยไมป่รากฏเลขหน้า จะถอืว่าเป็นแค่ paper accepted  ทัง้นี้ ตอ้งพจิารณา 
            จากเอกสารหลกัฐานเป็นกรณไีป 
 



 
 

 

 

๔ 

๓.๑.๑๐ ค าถาม : ปัจจุบนัมบีทความวจิยัหรอืบทความทางวชิาการหลายเรือ่งทีน่ าเสนอ 
            ต่อทีป่ระชุมทางวชิาการแลว้ไดร้บัคดัเลอืกมาลงใน Journal และใน Journal  
            กร็ะบุชดัเจนว่ามาจาก Conference ซึง่ปัจจบุนัมจี านวนมากจงึมคี าถามว่า          
            บทความวจิยัในลกัษณะน้ีจะถอืว่าเป็นบทความวจิยัทีเ่ผยแพรใ่น Journal   
            หรอืไม ่ และบทความวจิยัดงักล่าว ถา้ ณ วนัทีเ่ผยแพร่ระบุเป็น Journal  
            แต่ปัจจบุนัระบุเป็น Conference จะถอืว่าเป็นบทความวจิยัทีเ่ผยแพร่ 
            ใน Journal หรอืไม่ 

ค าตอบ : หากบทความวจิยัดงักล่าวยงัไมไ่ดร้บัการเผยแพรใ่น Journal กไ็มถ่อืว่าเป็น 
            บทความวจิยัทีเ่ผยแพรใ่น Journal 
 

๓.๑.๑๑ ค าถาม : อยากใหอ้ธบิายการเผยแพรใ่นรปูของหนงัสอื (monograph)  
           ว่ามลีกัษณะเป็นอยา่งไร 

ค าตอบ : การเผยแพรใ่นรปูของหนงัสอื (monograph) มลีกัษณะเป็นหนงัสอืซึง่น า           
            ผลงานวจิยัเรือ่งใดเรือ่งหนึ่งไปเขยีนในเชงิลกึ 
 

๓.๑.๑๒ ค าถาม : การประชุมวชิาการ ถา้เป็นสมาคมเขา้รว่มดว้ย น ามายืน่ขอก าหนดต าแหน่ง     
            ทางวชิาการไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวไม่สามารถน าผลงานมายื่นเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได ้ 
            เนื่องจากการเผยแพรโ่ดยน าเสนอเป็นบทความต่อทีป่ระชุมวชิาการ การประชุม 
            วชิาการดงักล่าวตอ้งจดัโดยสมาคมทางวชิาการ หรอืสมาคมวชิาชพีเป็นหลกั  
            เช่น สภาวศิวกร สภาการพยาบาล 
 

๓.๑.๑๓ ค าถาม : กรณสีถาบนัทีก่ าหนดใหส้ามารถยืน่งานวจิยัทีอ่ยูร่ะหว่างการตอบรบัใหต้พีมิพ ์ 
            หากงานวจิยัทีไ่ดร้บัการตอบรบัใหต้พีมิพ ์ช่วงยืน่เสนอขอก าหนดต าแหน่ง 
            ทางวชิาการมหีลกัฐานว่าเป็นวารสารระดบันานาชาตทิีป่รากฏในฐานขอ้มลู 
            ตามเกณฑท์ีก่ าหนด ต่อมาเมือ่งานวจิยัไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร ่ปรากฏว่า 
            วารสารดงักล่าวไมป่รากฏชื่อในฐานขอ้มลูตามเกณฑท์ีก่ าหนด งานวจิยันี้ 
            จะสามารถใชใ้นการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวไมส่ามารถน างานวจิยัมายื่นเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได้   
            เนื่องจากการพจิารณาว่างานวจิยัไดร้บัการเผยแพรใ่นวารสารทีป่รากฏชื่ออยูใ่น 
            ฐานขอ้มลูทีก่ าหนดหรอืไมน่ัน้ จะพจิารณาจากขอ้มลู ณ วนัทีง่านวจิยั 
            ไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพรใ่นวารสารนัน้ๆ 
 



 
 

 

 

๕ 

๓.๑.๑๔ ค าถาม : จากเอกสารเผยแพรท่ีต่อบขอ้หารอืว่า งานที่เป็น international หรอื  
            multi-disciplinary ทีม่ศีาสตรม์ากกว่า ๑ ศาสตร ์อาจม ีcorresponding author  
            มากกว่า ๑ คน แต่ไมค่วรเกนิ ๒ คน และตอ้งไมอ่ยูส่งักดัเดยีวกนั ค าว่าสงักดันี้  
            หมายรวมถงึต่างคณะไดห้รอืไม ่เพราะมกีรณีทีค่ณะต่างกนั แต่อยูภ่ายใต ้ 
            มหาวทิยาลยัเดยีวกนั มกีารท างานรว่มกนั กรณนีี้ อยากใหพ้จิารณาใหส้ามารถ   
            ท าได ้

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวตอ้งพจิารณาเป็นกรณไีป หากอยูใ่นมหาวทิยาลยัเดยีวกนั  
            แต่เป็นความเชีย่วชาญคนละศาสตรก์นั ประกอบกบับทความวจิยั 
            ระบุไวอ้ยา่งชดัเจนว่าม ีcorresponding author ๒ คน กอ็าจสามารถน ามาใชไ้ด้ 
 

๓.๒ การมสี่วนรว่ม 
๓.๒.๑ ค าถาม : ผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการมผีูม้สี่วนส าคญัทางปัญญาจ านวนมาก  

            ทุกคนสามารถใชผ้ลการประเมนิของงานวจิยันี้ไดท้ัง้หมดหรอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวสามารถกระท าได้ 
 

๓.๒.๒ ค าถาม : การเขยีนเอกสารแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ  
            ควรแสดงรายละเอยีดบทบาทหน้าทีข่องผูข้อ หรอืแสดงรายละเอยีดของ 
            ผูร้ว่มงานทุกคน   

ค าตอบ : กรณแีบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ ตอ้งระบุ 
            รายละเอยีดบทบาทหน้าทีข่องผูข้อและผูร้ว่มงานทุกคน 
 

๓.๒.๓ ค าถาม : ขอค าอธบิายจากวทิยากรเพิม่เตมิเกีย่วกบัการระบุหลกัเกณฑ/์การพจิารณา/ 
            ตรวจสอบความถูกตอ้งของงานวจิยัประเภทผูม้สี่วนส าคญัทางปัญญา  
            (essential intellectual contributor)  ผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก (first author)   
            และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) 

ค าตอบ : กรณผีูม้สี่วนส าคญัทางปัญญา (essential intellectual contributor)   
            ผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก (first author)  และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding  
            author) ตอ้งพจิารณาความหมายตามเอกสารแนบทา้ยประกาศ ก.พ.อ.  
            หรอืเอกสารแนบทา้ยระเบยีบ กกอ.  ทัง้นี้ ใหเ้ป็นไปตามทีป่รากฏในบทความ 
            วจิยัทีเ่ผยแพร่ดว้ย 



 
 

 

 

๖ 

๓.๒.๔ ค าถาม : ในแบบแสดงสดัส่วนผลงาน ช่องทีใ่หร้ะบุบทบาทและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ  
            ตอ้งเขยีนรายละเอยีด พรอ้มระบุผูม้บีทบาทในแต่ละหวัขอ้หรอืไม ่หรอืระบุแค่ชื่อ 
            ผูร้บัผดิชอบ โดยไมใ่ส่รายละเอยีดไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : แบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ ตอ้งระบุรายละเอยีด 
            บทบาทและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ ในแต่ละหวัขอ้ พรอ้มชื่อผูร้บัผดิชอบ 
            ตามความเป็นจรงิ 
 

๓.๒.๕ ค าถาม : ลกัษณะการมสี่วนรว่มของหลกัเกณฑปี์ ๒๕๖๑ เเละปี ๒๕๖๔ ทีม่กีารเขยีน 
            ส่วนรว่มทีแ่ตกต่างกนั สามารถน ามายืน่ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการได้ 
            หรอืไม ่

ค าตอบ : หากผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการยื่นเสนอขอตามหลกัเกณฑใ์ด  
            ใหด้ าเนินการระบุส่วนรว่มตามหลกัเกณฑน์ัน้ 
 

๓.๒.๖ ค าถาม  : การผลติผลงานทางวชิาการทีเ่ป็น international ทีม่ ีimpact สงู มคีวามร่วมมอื 
             ในระดบันานาชาต ิเช่น งานสาขาฟิสกิสแ์ต่มผีูร้ว่มงานจ านวนมาก (เป็นรอ้ย 
             หรอื พนัคน) และใน paper ไมร่ะบุหน้าทีอ่ยา่งชดัเจน มเีพยีงชื่อผูร้ว่มท างาน  
             ตน้สงักดั และประเทศเท่านัน้ ควรพจิารณาด าเนินการอยา่งไรกบัผลงาน 
             ทางวชิาการทีเ่ขา้ขา่ยเช่นนี้ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว หากไมส่ามารถระบุบทบาทหน้าทีอ่ย่างชดัเจนตามหลกัเกณฑ์ 
            ทีก่ าหนดได ้ผลงานดงักล่าวอาจไมส่ามารถพจิารณา ไดว้่าเป็นไปตาม 
            หลกัเกณฑท์ีก่ าหนดหรอืไม่ 
 

๓.๒.๗ ค าถาม : กรณีบทความวจิยัทีเ่ผยแพรใ่นวารสารทางวชิาการไมไ่ดร้ะบุผูท้ีท่ าหน้าทีเ่ป็น 
            ผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) แต่ในแบบแสดงหลกัฐาน 
            การมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการระบุผูท้ีท่ าหน้าทีเ่ป็นผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ  
            (corresponding author) จะสามารถใหผู้น้ัน้ลงนามในฐานะเป็นผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ  
            (corresponding author) ไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณบีทความวจิยัทีเ่ผยแพรใ่นวารสารทางวชิาการ ไมไ่ดร้ะบุผูท้ีท่ าหน้าทีเ่ป็น 
            ผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) ใหผู้ข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ 
            แสดงหลกัฐานว่าใครท าหน้าทีเ่ป็นผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author)  
            เพื่อประกอบการพจิารณา เช่น email หนงัสอื หรอืหลกัฐานทีไ่ดม้กีารตดิต่อ 
            ประสานงานกบักองบรรณาธกิารวารสารเพื่อเผยแพรผ่ลงาน  และใหผู้น้ัน้ 
            ลงนามในฐานะเป็นผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) ในแบบแสดง  
            หลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ 
 



 
 

 

 

๗ 

๓.๒.๘ ค าถาม : กรณไีมส่ามารถตดิต่อผูร้ว่มงานทีเ่ป็นผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก (first author)   
            และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) ได ้ สามารถด าเนินการ 
            ลงนามในแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการอย่างไร 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว หากไมส่ามารถลงนามในแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่ม 
            ในผลงานทางวชิาการได ้กไ็มส่ามารถน าผลงานมาเสนอขอก าหนดต าแหน่ง  
            ทางวชิาการได ้เนื่องจากไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 
 

๓.๒.๙ ค าถาม : การลงนามในแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ  
            ควรใหผู้ท้ีม่ชี ื่อทุกคนลงนามในแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มดว้ยหรอืไม ่ 
            เพื่อใหเ้กดิความโปรง่ใสในการก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ 

ค าตอบ : ตามแบบฟอรม์ของแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงานทางวชิาการ  
            ก าหนดใหล้งนามรบัรองโดยผูข้อก าหนดต าแหน่ง  ผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก  
            (first author)  และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ (corresponding author) ส าหรบักรณี 
            ทีผู่ข้อท าหน้าทีเ่ป็นทัง้ผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก (first author) และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ  
            (corresponding author) ควรมผีูร้ว่มงานท่านอื่นลงนามรบัรองดว้ย เนื่องจาก 
            เจตนารมณ์ในการก าหนดใหแ้บบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มในผลงาน 
            ทางวชิาการตอ้งใหผู้ป้ระพนัธอ์นัดบัแรกและผูป้ระพนัธบ์รรณกจิลงนามนัน้  
            เพื่อเป็นการรบัรองบทบาทหน้าที ่การปฏบิตังิาน และความรบัผดิชอบในการ  
            สรา้งสรรคผ์ลงานของผูร้ว่มงานทุกคนว่าท าในส่วนไหนอย่างไร และขอ้มลู 
            ทีผู่ข้อระบุนัน้ถูกตอ้งตามความเป็นจรงิ ดงันัน้ หากเป็นผลงานทีผู่ข้อท าหน้าที่      
            เป็นทัง้ผูป้ระพนัธอ์นัดบัแรก และผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ จงึตอ้งมผีูร้ว่มงานลงนาม 
            รบัรองในแบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนรว่มตามความเป็นจรงิดว้ย แต่อย่างไรกด็ ี 
            หากจะใหผู้ร้ว่มงานทุกคนลงนามเพื่อใหเ้กดิความโปรง่ใสกส็ามารถกระท าได้ 
 

๔. ประเดน็อื่นๆ 
๔.๑ ค าถาม : การเสนอต าราทีเ่ป็นส่วนหนึ่งของหลกัสตูร แต่ไมป่รากฏว่าผูข้อก าหนดต าแหน่ง 

           ไดใ้ชส้ าหรบัการเรยีนการสอนในภาคการศกึษาใด สามารถกระท าไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณีทีด่งักล่าวไม่สามารถกระท าได ้เนื่องจากหลกัเกณฑก์ าหนดใหผู้ข้อจะตอ้งระบุ 
           วชิาทีเ่กีย่วขอ้งในหลกัสตูรทีใ่ชต้ าราเล่มทีเ่สนอขอต าแหน่งดว้ย 
 



 
 

 

 

๘ 

๔.๒ ค าถาม : การน าเสนอเอกสารทีช่ื่อเหมอืนต าราทีเ่คยใชส้ าหรบัการพจิารณาขอก าหนด  
            ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยม์าแลว้ และผลการพจิารณาคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
            ไปใชเ้ป็นเอกสารหลกัฐานทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการสอนแบบที ่๒ สามารถ 
            กระท าไดห้รอืไม่ 
ค าตอบ : กรณดีงักล่าวตอ้งพจิารณาเอกสารทีใ่ชใ้นการประเมนิผลการสอนและต ารา  
            ว่ามเีนื้อหาสาระต่างกนัหรอืไม ่หากเนื้อหาสาระเหมอืนกนักไ็มส่ามารถกระท าได ้  
            เนื่องจากต าราดงักล่าวไดใ้ชใ้นการขอก าหนดต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยไ์ปแลว้ 
 

๕. การประเมนิ 
๕.๑ ค าถาม : กรณกีารขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย ์โดยใชง้านเดมิ จะตอ้งไมเ่กนิ ๕ ปี  

            ก่อนวนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ผูช้่วยศาสตราจารย ์และน ามาใชไ้มเ่กนิ ๑ ใน ๓ โดยม ี
            ผลการประเมนิคุณภาพของงานใหมท่ีผ่่านเกณฑอ์ยา่งน้อย ๒ เรือ่งดว้ยนัน้   
            ผลงานทีเ่ป็นไปตามเกณฑจ์ะตอ้งมงีานเดมิไมเ่กนิ ๑ ใน ๓ ดว้ยหรอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว หลกัเกณฑไ์มไ่ดก้ าหนดจ านวนของงานเดมิทีผ่่าน 
 

๕.๒ ค าถาม : กรณียืน่ขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย ์จ าเป็นตอ้งประเมนิการสอน 
            ใหอ้ยูใ่นระดบัเชีย่วชาญหรอืไม ่เนื่องจาก ก.พ.อ. ไมไ่ดก้ าหนดใหต้ าแหน่ง   
            ศาสตราจารยป์ระเมนิการสอน 

ค าตอบ : กรณกีารเสนอขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย ์หลกัเกณฑก์ าหนดใหต้อ้งมชีัว่โมง 
            สอนประจ าวชิาใดวชิาหนึ่งทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสตูรของสถาบนั แต่อยา่งไรกด็ ี 
            ตอ้งพจิารณาตามขอ้บงัคบัของแต่ละสถาบนัดว้ย 
 

๕.๓ ค าถาม : peer reviewer ของต ารา/หนงัสอื เป็นผูเ้กษยีณจากมหาวทิยาลยัทีผู่ข้อก าหนด 
            ต าแหน่งทางวชิาการสงักดัไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณสีามารถกระท าได ้ โดย peer reviewer ตอ้งมาจากหลากหลายสถาบนั 
 

๖. บญัชรีายชื่อ 
๖.๑ ค าถาม : บญัชผีูท้รงคุณวุฒทิี ่กกอ./ก.พ.อ. ก าหนดไมเ่ป็นปัจจบุนั 

ค าตอบ : ส านกังานปลดักระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม  
           ไดเ้พิม่เตมิรายชื่อผูท้รงคุณวุฒทิีม่คีุณสมบตัเิป็นไปตามเกณฑ ์ใหเ้ป็นปัจจบุนั  
            และสามารถสบืคน้ไดท้างเวบ็ไซตข์องกองส่งเสรมิและพฒันาทุนทางปัญญาแล้ว 
            อนึ่ง ส าหรบักรณีพนกังานในสถาบนัอุดมศกึษา ตอ้งขึน้อยูก่บัสถาบนัอุดมศกึษา 
            ต่างๆ ส่งขอ้มลูรายชื่อพรอ้มเอกสารหลกัฐานเพื่อประกอบการพจิารณา 
 

  
 
 



 
 

 

 

๙ 

๗. สาขาวชิา 
๗.๑ ค าถาม : ผูข้อเสนอขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย ์แต่ขอในสาขาวชิาทีไ่มต่รงกบั 

            สาขาวชิาเดมิ ตอ้งด าเนินการอยา่งไร 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว ตอ้งด าเนินการโดยวธิพีเิศษ ตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 
 

๗.๒ ค าถาม : กรณอีาจารย ์ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ สาขาวชิากฎหมาย... (ตามประกาศ ก.พ.อ.  
            เรือ่ง การก าหนดชื่อสาขาวชิาส าหรบัการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ  
            และการเทยีบเคยีงสาขาวชิาทีเ่คยก าหนดไปแลว้ พ.ศ.๒๕๖๒) หากประสงคจ์ะยื่น 
            ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการในสาขาวชิาทีส่งูขึน้ เป็นสาขาวชิานิตศิาสตร ์ 
            ตอ้งขอโดยวธิพิเิศษ หรอืไม ่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว คณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการของมหาวทิยาลยั 
            จะตอ้งพจิารณาว่าเป็นการขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการขา้มศาสตร ์ 
             อนัเป็นเหตุใหต้อ้งก าหนดต าแหน่งทางวชิาการโดยวธิพีเิศษหรอืไม ่ 
             โดยพจิารณาจากผลงานทางวชิาการเดมิ ทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ ประกอบกบั        
            ผลงานทางวชิาการทีใ่ชใ้นการเสนอขอก าหนดต าแหน่ง ทางวชิาการสงูขึน้  
            และภาระงานสอน ซึง่ตอ้งสอดคลอ้งกนั 
 

๘. การเทยีบต าแหน่ง 
๘.๑ ค าถาม : วธิกีารด าเนินการเทยีบต าแหน่ง กรณขีา้ราชการทีม่ตี าแหน่งทางวชิาการขอโอนยา้ย  

            และพนกังานในสถาบนัอุดมศกึษาทีม่ตี าแหน่งทางวชิาการจากสถาบนัอุดมศกึษาอื่น  
            แลว้มาบรรจใุหม่ 

ค าตอบ : หากสถาบนัอุดมศกึษามกีารรบัโอนขา้ราชการพลเรอืนในสถาบนัอุดมศกึษาทีม่ ี
            ต าแหน่งทางวชิาการ สามารถรบัโอนในระดบัต าแหน่ง และสาขาวชิาเดมิได ้ 
            แต่ส าหรบักรณพีนกังานในสถาบนัอุดมศกึษา ตอ้งพจิารณาการเทยีบต าแหน่ง 
            ตามขอ้บงัคบัของสถาบนัอุดมศกึษาแต่ละแห่ง 
 

๙. ระเบยีบ/หลกัเกณฑ ์
๙.๑ ค าถาม : อาจารยท์ีย่ ืน่ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการแลว้ตามเกณฑเ์ดมิ คงใชเ้กณฑเ์ดมิ  

            จนสิน้กระบวนการ ถูกตอ้งใช่ไหม 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว หากผูข้อยืน่ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการตามเกณฑฉ์บบัใด  
            จะตอ้งพจิารณาตามเกณฑฉ์บบันัน้จนเสรจ็สิน้กระบวนการ 
 



 
 

 

 

๑๐ 

๙.๒ ค าถาม : การขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย ์โดยวธิทีี ่๓ จะสามารถน าค่า life-time citation   
            ค่า life-time h-index (scopus)  และเป็นหวัหน้าโครงการวจิยัทีไ่ดร้บัทุนจาก 
            แหล่งทุนภายนอกสถาบนั (life-time) ทีเ่คยใชข้อต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 
            โดยวธิทีี ่๓ มาใชข้อต าแหน่งศาสตราจารย ์โดยวธิทีี ่๓ ไดห้รอืไม ่

ค าตอบ : กรณดีงักล่าว หากจะน ามาใชเ้สนอขอก าหนดต าแหน่งศาสตราจารย ์โดยวธิทีี ่๓  
            จะตอ้งนบัค่าทีเ่พิม่ขึน้หลงัจากค่า life-time citation ค่า life-time h-index (scopus)   
            และเป็นหวัหน้าโครงการวจิยัทีไ่ดร้บัทุนจากแหล่งทุนภายนอกสถาบนั  
            (life-time) ทีไ่ดน้ าไปใชใ้นการเสนอขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 
            โดยวธิทีี ่๓ แลว้ 

๙.๓  ค าถาม : การขอต าแหน่งทางวชิาการ โดยวธิทีี ่๓ ทีก่ าหนดว่าตอ้งเป็นหวัหน้าโครงการวจิยั  
            หากโครงการวจิยัทีอ่ยูร่ะหว่างด าเนินงานยงัไมแ่ลว้เสรจ็ สามารถน ามาใชข้อ  
            ก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดห้รอืไม่ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวไมส่ามารถกระท าได้ 
 

๙.๔ ค าถาม : การพจิารณาผลงานของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์ซึง่มกีารผลติผลงาน 
            แบบสหศาสตร ์กล่าวคอื บางท่านจะเน้นไปทางวทิยาศาสตร ์บางท่านจะเน้น 
            ทางสงัคมและมนุษยศาสตร ์กรณนีี้สามารถขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ  
            โดยพจิารณาสาขาวชิาจากผลงานทางวชิาการไดห้รอืไม ่หรอืจ าเป็นจะต้องสาขา 
            วทิยาศาสตรเ์ท่านัน้ 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวตอ้งพจิารณาจากผลงานว่า ไดใ้ชค้วามรูค้วามเชีย่วชาญในศาสตรใ์ด  
            กใ็หเ้สนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการทางดา้นนัน้ 
 

๑๐. กระบวนการ 
๑๐.๑ ค าถาม : วธิกีารแจง้ส านกังานปลดักระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม   

            หลงัจากเสรจ็สิน้ขัน้ตอนการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ สามารถด าเนินการ 
            อยา่งไร 

ค าตอบ : กรณดีงักล่าวสามารถด าเนินการจดัส่งเอกสารหลกัฐานทีเ่กี่ยวขอ้ง ตามหนงัสอื 
            ที ่อว ๐๒๐๙.๕/ว ๑๖๔๔๔ ลงวนัที ่๒๒ สงิหาคม ๒๕๖๖ (ส าหรบัสถาบนัอุดมศกึษา     
            ของรฐั)  และ ที ่อว ๐๒๐๙.๕/ว ๑๖๔๔๕ ลงวนัที ่๒๒ สงิหาคม ๒๕๖๖  
            (ส าหรบัสถาบนัอุดมศกึษาเอกชน) 
 

  
 
 
 
 
 



 
 

 

 

๑๑ 

กำรขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำรเฉพำะด้ำน 
๑. ดา้นรบัใชท้อ้งถิน่และสงัคม 
๑.๑  ค าถาม : การขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการทัว่ไป กบัเฉพาะดา้นต่างกนัอยา่งไร  

            ในส่วนของผลงานทางวชิาการรบัใชส้งัคม 

ค าตอบ : การขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการทัว่ไป กบัการขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ  
            เฉพาะดา้น ผลงานทางวชิาการไมต่่างกนั แต่หลกัเกณฑใ์นการเขา้สู่ต าแหน่งทาง 
            วชิาการแตกต่างกนั 
 

๒. เอกสารประกอบการขอก าหนดต าแหน่ง 
๒.๑ ค าถาม : ขอเชค็ลสิตส์รปุ เอกสารประกอบการขอต าแหน่งทางวชิาการเฉพาะดา้น 

            ทัง้ ๕ ดา้น 

ค าตอบ : สามารถศกึษาขอ้มลูและรายละเอยีดไดจ้ากคู่มอืการขอก าหนดต าแหน่งทาง 
            วชิาการเฉพาะดา้น แต่ละดา้น 
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