
 
 

 
 

ประกาศกองทรัพยากรมนุษย์ ส านักงานมหาวิทยาลัย 
เรื่อง  รับสมัครบุคลากรจ้างเหมาปฏิบัติงาน 

ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล สังกัดกองทรัพยากรมนุษย์ 
......................................................... 

  ด้วยกองทรัพยากรมนุษย์ มีความประสงค์เปิดรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเหมาปฏิบัติงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  1.  ต าแหน่งท่ีเปิดรับสมัคร 
       จ้างเหมาปฏิบัติงาน ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล จ านวน 1 อัตรา 
  2.  ระยะเวลาการจ้างและการจ่ายเงินค่าจ้าง 
       ระยะเวลาการจัดจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2569 
และผู้ว่าจ้างจะแบ่งจ่ายค่าจ้างเป็นรายเดือน 
       ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล อัตราค่าจ้าง เดือนละ 15,000.00 บาท 
  3.  ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
       ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
  4.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
       4.1  คุณสมบัติทั่วไปของผู้รับจ้าง 
     ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
     1) คุณสมบัติท่ัวไป 
          (1) มีสัญชาติไทย 
         (2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
         (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
         (4) เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 
     2) ลักษณะต้องห้าม  
         (1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่
ในพรรคการเมือง 
         (2) เป็นคนวิกลจริตหรือฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นคนไร้ความสามารถ หรือ
คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. ก าหนด 
         (3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 
         (4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
         (5) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (6) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (7) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานอื่นของรัฐ องค์การมหาชน หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 










