
 
 
           
 

 
ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
  
 ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกเพ่ือจ้าง
และแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตามความในข้อ ๑๕ ข้อ ๑๖ และข้อ ๗๐ แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
พ.ศ. 2558 ลงวันที ่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2558 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการสรรหาและคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์กลุ่มวิชาการ 
ประเภทนักวิจัย กลุ่มวิชาชีพ กลุ่มอำนวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุ่มบริการ ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2567 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จึงขอประกาศรับสมัครคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 
๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร 
 ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ จำนวน 2 ตำแหน่ง 2 อัตรา 
๒. คุณสมบัตทิั่วไป ลักษณะต้องห้าม และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 ๒.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๖ แห่ง
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังนี้ 
 (ก) คุณสมบัติท่ัวไป 

(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีและไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(๒) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๓) เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 

 (ข) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่  

ในพรรคการเมือง 
(๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือ เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือน

ไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
(๓) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(๕) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่กระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ องค์การมหาชน หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๘) เคยถูกเลิกจ้าง ลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับนี้ 

หรือกฎหมายอื่น 
(๙) เป็นผู้ที่เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

 ๒.๒ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี ้
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๓. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 ๓.๑ ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกำหนด แนบท้ายประกาศนี้ ซึ ่งผู ้สมัครจะต้องกรอก
ข้อความ และลงนามด้วยลายมือของตนเอง 
 ๓.๒ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑.๕ นิ้ว x ๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ครั้งเดียวกัน
ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จำนวน ๓ รูป 
 ๓.๓ สำเนาหลักฐานคุณวุฒิการศึกษา/ปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร หรือหนังสือรับรองฉบับ  
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ และใบคะแนนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติ  
เฉพาะตำแหน่งตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียด โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัครคัดเลือก คือ วันที่ 17 กันยายน พ.ศ. 2567 
 3.4 สำเนาเอกสารการเปลี่ยนคำนำหน้าชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อหรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยน) 
เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาหนังสือหย่า สำหรับหญิงที่ทำการสมรสแล้ว เป็นต้น 
 ๓.5 สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประชาชน 
 3.6 ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็น
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ลงวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน 
 ๓.7 ผู้สมัครที่เป็นชายต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหารเรียบร้อยแล้ว และจะต้องนำใบ สด. 8 หรือ  
สด. 43 มาประกอบหลักฐานการสมัครด้วย 
 3.8 เอกสารอื่นซึ่งแสดงคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของตำแหน่งตาม
ประกาศรับสมัคร 

3.9 ให้ผู้รับรองซึ่งมิใช่ บิดา มารดา สามี ภรรยา พ่ีน้องร่วมบิดาและมารดา พ่ีน้องร่วมบิดา พ่ีน้องร่วม
มารดา จำนวน ๓ ท่าน ซึ่งเป็นผู้ที ่รู ้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรองลงในแบบฟอร์มเอกสารลับ  
ที่คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้หนึ่งในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการหรือพนักงานประจำ หรือหาก
รับราชการทหารหรือตำรวจต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอก หรือพนักงานของรัฐหรือพนักงานประจำที่ปฏิบัติงาน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี (พร้อมแนบสำเนาบัตรข้าราชการหรือพนักงานประจำ และสำเนาบัตรประชาชน 
จำนวน ๓ ท่าน) ตามแบบฟอร์มแนบท้ายประกาศนี้ 
๔. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าร ับการคัดเล ือกยื ่นใบสมัครพร้อมหลักฐานได้ที่ สำนักงานเลขานุการ  
คณะพยาบาลศาสตร์ ห้อง ๕๐๕ ชั้น ๕ อาคารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
จนถึงวันอังคารที ่17 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ทุกวัน ยกเว้นวันหยุดราชการ 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ทีน่างสาวชุติมน ศรีอำพันธ์ หมายเลขโทรศัพท ์090-107-9703 
5. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
 ให้ผู้สมัครเสียค่าธรรมเนียมการสมัครตำแหน่งละ 3๐๐ บาท โดยค่าธรรมเนียมการสมัครเมื่อชำระแล้ว
จะไม่จ่ายคืนให้ทุกกรณ ี
6. เงื่อนไขการรับสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบรับสมัคร 
พร้อมทั ้งยื ่นเอกสารในการรับสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที ่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู ้สมัคร  
ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตำแหน่งที่สมัครอันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัคร  
ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้รับเข้าคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น และ
ไม่มีการคืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
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7. วิธีการคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน 
 7.1 วิธีการคัดเลือกประกอบด้วย การสอบข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์ 
  1) การสอบข้อเขียน แยกเป็น 2 หมวด (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

(ก) หมวดความรู้ความสามารถทั่วไป (100 คะแนน) 
- ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป (50 คะแนน) 

   - ทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาไทย (25 คะแนน) 
- ทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ (25 คะแนน) 

   (ข) หมวดความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (100 คะแนน) 
- ทดสอบความรู้ความเข้าใจเฉพาะตำแหน่งที่เกี่ยวข้องตามความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
  (100 คะแนน) 

ผู้มีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์ จะต้องได้คะแนนหมวดความรู้ความสามารถทั่วไป และหมวด
ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง แต่ละหมวดไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าสิบ และได้คะแนนรวมทั้ง 2 หมวด 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ ทั้งนี้ผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศและเอกสาร
หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
  2) การสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
   การสอบสัมภาษณ์จะพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม  
ความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ เชาว์ปัญญา และบุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น 
 7.2 เกณฑ์การตัดสิน 
  การตัดสินพิจารณาจากคะแนนการสอบข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์ ผู้ได้รับการคัดเลือก
จะต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์ รวมกันไม่ต่ำกว่าร้อยละเจ็ดสิบ โดยเรียงตามคะแนน
สูงสุดมาตามลำดับ การตัดสินหรือมติของคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด 
8. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบข้อเขียน วันพุธที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2567 
9. สอบข้อเขียน วันอังคารที่ 24 กันยายน พ.ศ. 2567 
10. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ วันศุกร์ที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2567 
11. สอบสัมภาษณ์ วันจันทร์ที่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
12. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก คณะพยาบาลศาสตร์ จะประกาศให้ทราบภายหลังจากได้รับอนุมัติ
การจ้างจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

สามารถดูรายละเอียดได้ทาง https://nurse.ku.ac.th/ (คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) 
และ https://person.ku.ac.th (กองทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ ณ วันที่  27  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

 (รองศาสตราจารย์ พลตรีหญิง ดร.สายสมร  เฉลยกิตติ) 
 รักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  
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คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งแนบท้ายประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

ลงวันที่ 27 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  
ตำแหน่งที่ ๑ ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์ระดับปฏิบัติการ (ระดับปริญญาตรี) 

เพื่อจ้างบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย อัตราค่าจ้าง 21,000 บาท สังกัดสำนักงานเลขานุการ  
คณะพยาบาลศาสตร์ จำนวน 1 อัตรา 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามที่หน่วยงานกำหนด 

1. ให้บริการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล แก่อาจารย์ นิสิต บุคคลภายนอกที่มารับบริการ 
2. ให้บริการยืม - คืน อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการพยาบาล 
3. จัดเตรียม - เก็บอุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการพยาบาลสำหรับรายวิชา 
4. ดูแลงานห้องปฏิบัติการเสมือนจริง (Simulation Lab) 
5. บำรุงรักษาอุปกรณ์ต่างๆ ในห้องปฏิบัติการพยาบาล ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ ด้วยการตรวจเช็คสภาพ 

ประสานงานการสอบเทียบ ซ่อมบำรุงอุปกรณ ์
6. จัดทำงบประมาณห้องปฏิบัติการพยาบาลประจำปี งบลงทุน งบพัฒนาห้องปฏิบัติการฯ งบรายวิชา 
7. จัดทำสต๊อกวัสดุห้องปฏิบัติการพยาบาล 
8. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานรายเดือน รายไตรมาส 
9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่คณะหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
๑. ได้รับวุฒิปริญญาตรี พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
๒. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง ทีย่ังไม่หมดอายุ 
๓. ผ่านการอบรมที่เก่ียวข้องกับ Simulation สำหรับการจัดการเรียนการสอนทางคลินิก 
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ตำแหน่งที่ 2 ตำแหน่งนักวิชาการโสตทัศนศึกษาระดับปฏิบัติการ (ระดับปริญญาตรี) 
เพื่อจ้างบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย อัตราค่าจ้าง 21 ,000 บาท สังกัดสำนักงานเลขานุการ  

คณะพยาบาลศาสตร์ จำนวน 1 อัตรา 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามที่หน่วยงานกำหนด 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้นที่ ต้องใช้ความรู้ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานด้านวิชาการโสตทัศนศึกษา และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย ดังนี้  

1. จัดเตรียมและควบคุมการใช้อุปกรณ์ประเภทเครื่องเสียง เครื่องฉายการผลิตวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
จัดแสดงหรือบรรยาย เพื่อให้การแสดงหรือบรรยายที่ต้องอาศัยเครื่องเสียงหรือเครื่องฉายดำเนินไปโดยความ
เรียบร้อย และเกิดความเหมาะสม 

2. ช่วยแปล เขียน เรียบเรียง คำบรรยายภาพ คำบรรยายแผนภูมิ บทรายการ วิทยุ ภาพยนตร์ หรือ
โทรทัศน์ การแปลความหมายสถิติข้อมูลต่างๆ และการนำเสนอสถิติข้อมูลตามหลักวิชาโสตทัศนศึกษาเพ่ือ
เผยแพร่ความรู้หรือข้อมูลอันเป็นประโยชน์ในด้านต่างๆ ผลิตและออกแบบสื่อ บริการภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว  

3. จัดหา ดูแล รักษา ซ่อมแซม และอำนวยความสะดวก เครื่องเสียง เครื่องฉาย ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ดีประหยัดงบประมาณของคณะ และดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ให้คำปรึกษา แนะนำเบื้องต้น เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านโสตทัศนูปกรณ์ รวมทั้งตอบปัญหา
และชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับทราบข้อมูลความรู้ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ 
ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่นิสิต บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างความ
เข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

5. จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้นและให้บริการข้อมูลทางวิชาการเกี่ยวกับด้านโสตทัศนูปกรณ์ เพ่ือให้บุคลากร
ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน นิสิต ตลอดจนผู้รับบริการได้ทราบข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ 
สอดคล้องและสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้ประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ 
มาตรการต่างๆ 

6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่คณะหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

ได้รับวุฒิปริญญาตรี หรือที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ทางโสตทัศนศึกษา เทคโนโลยีทางการศึกษา สื่อสารมวลชน 
วารสารศาสตร์ ศิลปะการช่าง ศิลปศึกษา ภาพถ่ายและเทคโนโลยี การพิมพ์ เวชนิทัศน์ อุตสาหกรรมศิลป์ 
ออกแบบนิเทศศิลป์ หรือสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 





เลขที่ ............................. ใบสมัคร 
คัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 
ตำแหน่งที่ ............ ตำแหน่ง................................................ สังกัด ............................................................. 

 
๑. ชื่อ – นามสกุล (นาย / นาง / น.ส.) .................................................................................... 
สัญชาติ .................................................... ศาสนา ................................................................... 
เลขประจำตัวประชาชน ...........................................................................................................  
๒. เกิดวันที่ ............. เดือน ........................... พ.ศ. .................. อายุ ............ ปี ............ เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครต้องไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์) จังหวัดที่เกิด ............................................. 
๓. ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี..................... หมู่ที่ ...................... ตรอก / ซอย....................................... 
ถนน............................................................. ตำบล / แขวง ...................................................... 
อำเภอ / เขต .......................................................... จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย์  ............................ 
โทรศัพท์มือถือ .......................................... โทรศัพท์บ้าน ......................................  E-mail ..................................................... 
๔. ชื่อคูส่มรส ............................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา............................... 
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๕. ชื่อบิดา .................................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .................................................................................... ..................................................................................................... 
    ชื่อมารดา ................................................................................ สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๖. วุฒิการศึกษาตรงตามตำแหน่งที่สมัครคือ  ....................................... สาขาวิชาเอก.............................................................. 
ได้รับอนุมัติผลการศึกษาเมื่อวันที่ ................... เดือน ................................... พ.ศ. ............................  (ไม่หลังวันปิดรับสมัคร) 
จากสถานศึกษาชื่อ ............................................................................. ........ ประเทศ ...............................................................  
ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม .............................. และได้แนบหลักฐานการสำเร็จการศึกษา พร้อมทั้งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องมา
เพ่ือประกอบการยื่นใบสมัครด้วยแล้ว 
๗. วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับคือ  ....................................................................................................................... ....................... 
๘. ความรู้ความสามารถพิเศษ ................................................................................................................................................... 
๙. ความรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาใด เพียงใด  ............................................................ ............................................................. 
๑๐. ขณะนี้มีอาชีพอะไร ณ ที่ใด .......................................................................................................................... ...................... 
กรณเีป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เป็นบุคลากรประเภทใด 
       พนักงานมหาวิทยาลัย        พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้        ข้าราชการ       อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .......................... 
๑๑. ได้เคยทำงานอะไรมาบ้างแล้ว ............................................................................................................................................  

 
ติดรูปถ่ายหน้าตรง 
ขนาด ๑ 

๑

๒
 x ๒ นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
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๑๒. มีภาระผูกพันการปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรม วิจัย / สัญญารับทุน หรือไม่ 
       ไม่มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ 
       มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญารับทุน ............................................................................................................... 
       หนว่ยงานที่ชดใช้ทุน ........................................................................ ................................................................................ 
       มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรม วิจัย ขณะเป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
    พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัด ................................................................................................... ................................. 
           พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ สังกัด .......................................................................................... .......................... 
๑๓. ข้าพเจ้าขอสมัครรับการคัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และได้ส่งค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ  
เป็นเงิน ................................. บาท มาพร้อมใบสมัครนี้แล้ว 
๑๔. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลั ยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครคัดเลือกตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความ 
ที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร 
ให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการคัดเลือกครั้งนี ้
  
  
          ลายมือชื่อ ................................................. ผูส้มัคร 
         (................................................................................) 
             วันที่ ............ เดือน ................................. พ.ศ. ................... 
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