
 
 
           
 

 
ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

เรื่อง  การรับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 

  
 ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกเพื่อจา้ง
และแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไประดับปฏิบัตกิาร 
(ระดับปริญญาตรี) สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร 
  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไประดับปฏิบัติการ (ระดับปริญญาตรี)  จำนวน ๑ อัตรา 
ปรากฏตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๒. คุณสมบัตทิั่วไป ลักษณะต้องห้าม และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  ๒.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๑๐ 
แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังนี้ 
  (ก) คุณสมบัติท่ัวไป 

(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีและไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(๒) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๓) เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 

  (ข) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือ

เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือ เป็นคนไร้ความสามารถหรือ

เสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
(๓) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(๕) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด  

ที่กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหน่วยงาน

อ่ืนของรัฐ องค์การมหาชน หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๘) เคยถูกเลิกจ้าง ลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตาม

ข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
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(๙) เป็นผู ้ที ่เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
  ๒.๒ ผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๓. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  ๓.๑ ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกำหนด แนบท้ายประกาศนี ้
  ๓.๒ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑.๕ นิ้ว x ๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ครั้ง
เดียวกันไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จำนวน ๑ รูป 
  ๓.๓ สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ และใบคะแนน
รับรองผลการศึกษา (transcript) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามที่
กำหนดไว้ในรายละเอียดแนบท้าย โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิด
รับสมัครคัดเลือก 
  ๓.๔ สำเนาเอกสารการเปลี่ยนคำนำหน้าชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อหรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีที่มี
การเปลี่ยน) เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาหนังสือหย่า สำหรับหญิงที่ทำการสมรสแล้ว เป็นต้น 
  ๓.๕ สำเนาบัตรประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน 
  ๓.๖ กรณีเพศชาย ต้องมีสำเนาหนังสือสำคัญแสดงการผ่าน หรือได้รับการยกเว้นทางทหาร 
  ๓.๗ ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะ
ต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ลงวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึ่งออกให้
ไม่เกิน ๑ เดือน 
  ๓.๘ ให้ผู้รับรองซึ่งมิใช่ บิดา มารดา สามี ภรรยา พี่น้องร่วมบิดาและมารดา พ่ีน้องร่วมบิดา พ่ี
น้องร่วมมารดา จำนวน ๓ ท่าน ซึ่งเป็นผู้ที่รู้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรองลงในแบบฟอร์มเอกสารลับที่
คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้หนึ่งในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการหรือพนักงานประจำ หรือหากรับ
ราชการทหารหรือตำรวจต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอก (พร้อมแนบสำเนาบัตรข้าราชการหรือพนักงานประจำ 
อย่างน้อย ๑ ท่าน และสำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๓ ท่าน) แบบฟอร์มแนบท้ายประกาศนี้ 
หมายเหตุ เอกสารในข้อ ๓.๗ และ ๓.๘ สามารถส่งเอกสารฉบับจริงในวันที่เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 
๔. การรับสมัครและค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
  ๔.๑ ผู้สมคัรเข้ารับการคัดเลือกส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานได้ ตั้งแต่วันที่ ๗ – ๒๘ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ยกเว้นวันหยุดราชการ ได้ที่นางสาวชุติมน ศรีอำพันธ์ 
ติดต่อ Email: chutimon.sria@ku.th ยื่นที่คณะพยาบาลศาสตร์ (อาคารทำการชั่วคราว) ห้อง ๕๐๕ ชั้น ๕ 
อาคารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
  ๔.๒ ค่าธรรมเนียมการสมัคร จำนวน ๑๐๐ บาท โดยค่าธรรมเนียมการสมัครเมื่อชำระแล้ว 
จะไม่จ่ายคืนให้ทุกกรณ ี
๕. วิธีการคัดเลือก 
  ๕.๑ สอบข้อเขียน 
  ๕.๒ สอบสัมภาษณ์ 
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๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ทาง 
https://nurse.ku.ac.th/ (คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) และ https://person.ku.ac.th 
(กองทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ ณ วันที่  ๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

 (รองศาสตราจารย์ พลตรีหญิง ดร.สายสมร  เฉลยกิตติ) 
 รักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  
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คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งแนบท้ายประกาศการรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็น 
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 

ลงวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  
ตำแหน่งที่ ๑ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไประดับปฏิบัติการ (ระดับปริญญาตรี) 

เพื่อจ้างบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ จำนวน ๑ อัตรา (อัตราเลขที่ ๕๕๖๒) อัตรา
ค่าจ้างแรกบรรจุ ๑๕,๐๐๐ บาท สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ปฏิบัติงานในฐานะผู ้ปฏิบัติงานระดับต้นที ่ใช้ความรู ้ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการภายในสำนักงานหรือการบริหารงานทั่วไป ภายใต้การกำกับ แนะนำ 
ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
(๑) ปฏิบัติการเกี่ยวกับการบริหารจัดการงานทั่วไปในสำนักงาน เช่น งานธุรการ งานบริหา ร

ทรัพยากรบุคคล งานจัดระบบงาน งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานบริหารอาคารสถานที่ งานจัดพิมพ์และ
แจกจ่ายเอกสาร งานรวบรวมข้อมูลและสถิติ งานระเบียบแบบแผน งานสัญญา เป็นต้น เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานต่างๆ ในหน่วยงานที่รับผิดชอบ 

(๒) ศึกษา รวบรวมข้อมูล สถิติ สรุปรายงานเพื่อสนับสนุนการบริหารสำนักงานในด้านต่างๆ เช่น 
งานบริหารทรัพยากรบุคคล งานบริหารงบประมาณ งานบริหารแผนปฏิบัติงาน งานบริหารอาคารสถานที่ งาน
สัญญาต่างๆ เป็นต้น 

(๓) ปฏิบัติงานเลขานุการ เช่น ร่างโต้ตอบหนังสือ แปลเอกสาร เตรียมเรื่องและเตรียมการ
สำหรับการประชุม บันทึกเรื่องเสนอที่ประชุม ทำรายงานการประชุม และรายงานอื่นๆ เพื่อให้การดำเนินการ
ประชุมและการปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องสำเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ 

(๔) ทำเรื่องติดต่อกับหน่วยงานและบุคคลต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ืออำนวยความ
สะดวกและเกิดความร่วมมือ 

(๕) ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ให้คำปรึกษาแนะนำ ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับ
รองลงมาและแก่นิสิตที่มาฝึกงาน ตอบปัญหาและชี้แจงเรื ่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

๒. ด้านการวางแผน 
(๑) วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ 
(๒) ร่วมวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือโครงการเพื ่อให้การดำเนินงานบรรลุตาม

เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
๓. ด้านการประสานงาน 

(๑) ประสานการทำงานร่วมกันระหว่างทีมงานหรือหน่วยงาน ทั้งภายในและภายนอกเพ่ือให้เกิด
ความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว้ 
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(๒) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูลข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
สร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

๔. ด้านการบริการ 
(๑) ให้คำปรึกษา แนะนำเบื้องต้น เผยแพร่ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านการบริหารงานทั่วไป รวมทั้ง

ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับทราบข้อมูลความรู้ต่างๆ ที่เป็น
ประโยชน์ 

(๒) จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้น และให้บริการข้อมูลทางวิชาการ เกี่ยวกับด้านการบริหารงานทั่วไป 
เพ่ือให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน นิสิต ตลอดจนผู้รับบริการ ได้ทราบข้อมูลและความรู้ต่างๆ ที่
เป็นประโยชน์สอดคล้อง และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานและใช้ประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย
แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่างๆ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามที่หน่วยงานกำหนด 

๑. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการพัสดุ-ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ เพ่ือการเรียนการสอนคณะพยาบาลศาสตร์ 
๒. ประสานงานระหว่างทีมงาน เพ่ือการจัดการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล 
๓. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
๑. ได้รับวุฒิปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ 
๒. มีความรู้ความเข้าใจ กฎระเบียบ ข้อบังคับท่ีใช้ในการปฏิบัติหน้าที่การทำงาน 
๓. มีความรู้ความสามารถในการใช้ Microsoft Office Word / Excel / PowerPoint ได้เป็นอย่างดี 
๔. มีความรู้ความสามารถในการติดต่อประสานงาน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีใจบริการในการทำงาน 

 
 
 
  



เลขที่ ............................. ใบสมัคร 
คัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

 
ตำแหน่งที่ ............ ตำแหน่ง................................................ สังกัด ............................................................. 

 
๑. ชื่อ – นามสกุล (นาย / นาง / น.ส.) .................................................................................... 
สัญชาติ .................................................... ศาสนา ................................................................... 
เลขประจำตัวประชาชน ...........................................................................................................  
๒. เกิดวันที่ ............. เดือน ........................... พ.ศ. .................. อายุ ............ ปี ............ เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครต้องไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์) จังหวัดที่เกิด ............................................. 
๓. ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี..................... หมู่ที่ ...................... ตรอก / ซอย....................................... 
ถนน............................................................. ตำบล / แขวง ...................................................... 
อำเภอ / เขต .......................................................... จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย์  ............................ 
โทรศัพท์มือถือ .......................................... โทรศัพท์บ้าน ...................................... E-mail ..................................................... 
๔. ชื่อคูส่มรส ............................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา............................... 
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๕. ชื่อบิดา .................................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .................................................................................... ..................................................................................................... 
    ชื่อมารดา ................................................................................ สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๖. วุฒิการศึกษาตรงตามตำแหนงที่สมัครคือ  ....................................... สาขาวิชาเอก.............................................................. 
 ได้รับอนุมัติผลการศึกษาเมื่อวันที่ ................. เดือน ................................... พ.ศ. ............................  (ไม่หลังวันปิดรับสมัคร) 
จากสถานศึกษาชื่อ ............................................................................. ........ จังหวัด ..................................................................  
ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม .............................. และได้แนบหลักฐานการสำเร็จการศึกษา พร้อมทั้งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
มาเพ่ือประกอบการยื่นใบสมัครด้วยแล้ว 
๗. วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับคือ  ....................................................................................................................... ....................... 
๘. ความรู้ความสามารถพิเศษ ................................................................................................................................................... 
๙. ความรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาใด เพียงใด  ............................................................ ............................................................. 
๑๐. ขณะนี้มีอาชีพอะไร ณ ที่ใด .......................................................................................................................... ...................... 
กรณเีป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เป็นบุคลากรประเภทใด 
       พนักงานมหาวิทยาลัย        พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้        ข้าราชการ       อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .......................... 
 

 
ติดรูปถ่ายหน้าตรง 

ขนาด ๑ 
๑

๒
 x ๒ นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
 



- ๒ – 
 

๑๑. ได้เคยทำงานอะไรมาบางแล้ว ............................................................................................................................................  
๑๒. เคยรับราชการเป็นข้าราชการ ................................................................... ตำแหน่ง ......................................................... 
      แผนก .......................................................กอง .....................................................กรม  ..................................................... 
      กระทรวง ......................................................... ออกจากราชการเพราะ ........................................................................... 
      เมื่อวันที่ ................................................................. ...................................................ได้รับบำเหน็จ บำนาญ หรือเบี้ยหวัด 
      จากกระทรวง .............................................................................................เป็นเงิน ...................................................บาท 
      ขณะนี้ได้รับเบี้ยหวัด ............................................................ บำเหน็จบำนาญที่ ............................................................... 
๑๓. ข้าพเจ้าขอสมัครสอบแข่งขัน หรือคัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เงินรายได้ และได้ส่ง
ค่าธรรมเนียมการสมคัรสอบ เป็นเงิน ................................. บาท มาพร้อมใบสมัครนี้แล้ว 
๑๔. ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๑๐ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ.๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่  
๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๓ และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครคัดเลือกตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่
แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ตรงตามประกาศรับสมคัร 
ให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการคัดเลือกครั้งนี ้
  
  
          ลายมือชื่อ ................................................. ผูส้มัคร 
         (................................................................................) 
             วันที่ ............ เดือน ................................. พ.ศ. ................... 
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