
ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
เรื่อง  การรับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ 

ประเภทคณาจารย์ประจำ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 

ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกเพื่อจา้ง
และแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ ประเภทคณาจารย์ประจำ ตำแหน่งอาจารย์ สังกัด
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จำนวน ๕ อัตรา มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร 

ตำแหน่งอาจารย์ จำนวน ๕ อัตรา ปรากฏตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๒. คุณสมบัตทิั่วไป ลักษณะต้องห้าม และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก 

๒.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๖ 
แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๕๘ ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังนี้ 

(ก) คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีและไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(๒) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๓) เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 

(ข) ลักษณะต้องห้าม 
(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือ

เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือ เป็นคนไร้ความสามารถหรือ

เสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
(๓) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(๕) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด  

ที่กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหน่วยงาน

อ่ืนของรัฐ องค์การมหาชน หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๘) เคยถูกเลิกจ้าง ลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตาม

ข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
(๙) เป็นผู ้ที ่เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
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๒.๒ ผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๓. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

๓.๑ ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกำหนด แนบท้ายประกาศนี ้
๓.๒ แนบประวัติส่วนตัว และผลงานเพื่อประกอบการพิจารณา 
๓.๓ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑.๕ นิ้ว x ๒ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ครั้ง

เดียวกันไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จำนวน ๓ รูป 
๓.๔ สำเนาปริญญาบัตร และใบคะแนนรับรองผลการศึกษา (transcript) ทุกระดับปริญญา 

ที่ได้รับ จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
๓.๕ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง ที่ไม่หมดอายุ 
๓.๖ หนังสือรับรองประสบการณ์ปฏิบัติงานทางด้านการพยาบาลที่เกี ่ยวข้องทางด้าน

การศึกษาจากสถาบันที่เคยปฏิบัติงาน 
๓.๗ สำเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษจาก TOEIC, TOEFL, IELTS, CU-TEP หรือ KU-EPT 

โดยผลการทดสอบภาษาอังกฤษมีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับจากวันที่ประกาศผลการทดสอบ กรณีท่ีมิได้จบการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยต่างประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน 

๓.๘ สำเนาเอกสารการเปลี่ยนคำนำหน้าชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อหรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีที่มี
การเปลี่ยน) เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาหนังสือหย่า สำหรับหญิงที่ทำการสมรสแล้ว เป็นต้น 

๓.๙ สำเนาบัตรประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน 
๓.๑๐ กรณีเพศชาย ต้องมีสำเนาหนังสือสำคัญแสดงการผ่าน หรือได้รับการยกเว้นทางทหาร 
๓.๑๑ ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะ

ต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ลงวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึ่งออกให้
ไม่เกิน ๑ เดือน 

๓.๑๒ ให้ผู้รับรองซึ่งมิใช่ บิดา มารดา สามี ภรรยา พ่ีน้องร่วมบิดาและมารดา พ่ีน้องร่วมบิดา 
พ่ีน้องร่วมมารดา จำนวน ๓ ท่าน ซึ่งเป็นผู้ที่รู้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรองลงในแบบฟอร์มเอกสารลับ
ที่คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้หนึ่งในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการหรือพนักงานประจำ หรือหาก
รับราชการทหารหรือตำรวจต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอก (พร้อมแนบสำเนาบัตรข้าราชการหรือพนักงานประจำ 
อย่างน้อย ๑ ท่าน และสำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๓ ท่าน) แบบฟอร์มแนบท้ายประกาศนี้ 
๔. การรับสมัครและค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

๔.๑ ผู้สมคัรเข้ารับการคัดเลือกส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ – ๒๑ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ยกเว้นวันหยุดราชการ ได้ที่นางสาวชุติมน ศรีอำพันธ์ 
Email: chutimon.sria@ku.th หรือยื่นที่คณะพยาบาลศาสตร์ (อาคารทำการชั่วคราว) ห้อง ๕๐๕ ชั้น ๕ 
อาคารว ิจ ัยและพัฒนา มหาว ิทยาล ัยเกษตรศาสตร ์  หร ือส ่งทางไปรษณีย ์  คณะพยาบาลศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เลขที่ ๕๐ ถนนงามวงศ์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ และ
โปรดระบุหน้าซองไปรษณยี์ “เพ่ือสมัครเข้ารับการคัดเลือกประเภทคณาจารย์ประจำ คณะพยาบาลศาสตร์” 

๔.๒ ค่าธรรมเนียมการสมัคร จำนวน ๕๐๐ บาท โดยค่าธรรมเนียมการสมัครเมื่อชำระแล้ว 
จะไม่จ่ายคืนให้ทุกกรณ ี
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๕. วิธีการคัดเลือก 
  ๕.๑ ผู ้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องเข้ารับการทดสอบทางด้านจิตวิทยาตามปฏิทินที่
มหาวิทยาลัยกำหนด โดยผู้สมัครต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเอง (ค่าทดสอบทางด้านจิตวิทยา จำนวน ๑,๐๐๐ บาท) 
เพ่ือประกอบการพิจารณาในการสาธิตการสอนและการสอบสัมภาษณ์ของคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือก 
  ๕.๒ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องสาธิตการสอนและการสอบสัมภาษณ์โดยคณะกรรมการ
ดำเนินการคัดเลือกเพ่ือพิจารณากลั่นกรองผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม 
๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ทาง 
https://nurse.ku.ac.th/ (คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) และ https://person.ku.ac.th 
(กองทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์) 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ ณ วันที่  ๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

 (รองศาสตราจารย์ พลตรีหญิง ดร.สายสมร  เฉลยกิตติ) 
 รักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  
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คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งแนบท้ายประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
การรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ  

ประเภทคณาจารย์ประจำ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 
ลงวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  
ตำแหน่งที่ ๑ ตำแหน่งอาจารย์ (ปริญญาเอก หรือปริญญาโท) 

เพ่ือจ้างบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ จำนวน 
๕ อัตรา (ปริญญาเอก หรือปริญญาโท) โดยรายละเอียดอัตราค่าจ้าง ดังนี้ 

- ปริญญาเอก อัตราค่าจ้าง ๓๔,๐๐๐ บาท 
- ปริญญาโท อัตราค่าจ้าง ๒๗,๕๐๐ บาท 
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
๑. เป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือปริญญาโท สาขาวิชาการพยาบาลมารดา ทารกและการ

ผดุงครรภ์ สาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ สาขาวิชาสุขภาพจิต
และการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ สาขาวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน สาขาวิชาการบริหารการพยาบาล หรือ
สาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 

๒. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง ที่ไม่หมดอายุ 
๓. มีประสบการณ์ปฏิบัติงานทางด้านการพยาบาลที่เกี่ยวข้องทางด้านการศึกษา โดยมีหนังสือ

รับรอง 
๔. ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ขั้นต่ำที่กำหนด 

โดยผลการทดสอบภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับจากวันที่ประกาศผลการทดสอบ จากการทดสอบ
รายการใดรายการหนึ่งต่อไปนี้ 

๔.๑ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ คัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ ประเภทคณาจารย์ประจำ 

- TOEFL (PBT)/ TOEFL (ITP) คะแนนขั้นต่ำ ๕๕๐ 
- TOEFL (CBT)    คะแนนขั้นต่ำ ๒๑๓ 
- TOEFL (IBT)    คะแนนขั้นต่ำ ๗๙ - ๘๐ 
- IELTS     คะแนนขั้นต่ำ ๖.๕ 
- CU-TEP     คะแนนขั้นต่ำ ๗๕ 
- KU-EPT     คะแนนขั้นต่ำ ๖๕ 
- TOEIC     คะแนนขั้นต่ำ ๗๐๐  

๔.๒ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่อง การ
กำหนดระดับคุณวุฒิ และผลการทดสอบภาษาอังกฤษในการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ 
ประเภทคณาจารย์ประจำ เป็นกรณีพิเศษ 
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- TOEFL (Paper)    คะแนนขั้นต่ำ ๕๑๐ 
- TOEFL (CBT)    คะแนนขั้นต่ำ ๑๘๐ 
- TOEFL (IBT)    คะแนนขั้นต่ำ ๖๔ 
- IELTS     คะแนนขั้นต่ำ ๕ 
- CU – TEP    คะแนนขั้นต่ำ ๖๐ 
- KU – EPT    คะแนนขั้นต่ำ ๕๕ 
- TOEIC     คะแนนขั้นต่ำ ๖๐๐ 

ทั้งนี ้ ผู ้สมัครที ่ยื ่นผลการทดสอบภาษาอังกฤษที่มีผลคะแนนตามข้อ ๔.๒ หากผ่านการ
คัดเลือกจะต้องดำเนินการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ให้มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษเป็นไปตามข้อ ๔.๑ 
กำหนดภายใน ๑ ปี นับจากวันที่ได้รับการบรรจุ หากไม่สามารถทำได้ภายในระยะเวลาดังกล่าว อาจเป็นเหตุให้
ไม่ผ่านการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 

กรณีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกสำเร็จการศึกษาระดับสูงสุดที่ใช้ในการสมัครรับคัดเลือก
จากสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ หรือ International Program ไม่ต้องยื่น
ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ 



เลขที่ .............................ใบสมัคร 
คัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ต ำแหน่งที่ ............ ต ำแหน่ง................................................ สังกัด ............................................................. 

๑. ชื่อ – นำมสกุล (นำย / นำง / น.ส.) .................................................................................... 
สัญชำติ .................................................... ศำสนำ ................................................................... 
เลขประจ ำตัวประชำชน ........................................................................................................... 
๒. เกิดวันที่ ............. เดือน ........................... พ.ศ. .................. อำยุ ............ ปี ............ เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครต้องไม่ต่ ำกว่ำ ๑๘ ปีบริบูรณ์) จังหวัดที่เกิด ............................................. 
๓. ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี..................... หมู่ที่ ...................... ตรอก / ซอย....................................... 
ถนน............................................................. ต ำบล / แขวง ...................................................... 
อ ำเภอ / เขต .......................................................... จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย์  ............................ 
โทรศัพท์มือถือ .......................................... โทรศัพท์บ้ำน ......................................  E-mail ..................................................... 
๔. ชื่อคูส่มรส ............................................................................... สัญชำติ ................................... ศำสนำ............................... 
อำชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๕. ชื่อบิดำ .................................................................................... สัญชำติ ................................... ศำสนำ ..............................
อำชีพ .................................................................................... ..................................................................................................... 
    ชื่อมำรดำ ................................................................................ สัญชำติ ................................... ศำสนำ ..............................
อำชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๖. วุฒิกำรศึกษำตรงตำมต ำแหนงที่สมัครคือ  ....................................... สำขำวิชำเอก.............................................................. 
 ได้รับอนุมัติผลกำรศึกษำเมื่อวันที่ ................. เดือน ................................... พ.ศ. ............................  (ไม่หลังวันปิดรับสมัคร) 
จำกสถำนศึกษำชื่อ ............................................................................. ........ ประเทศ ............................................................... 
 ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม .............................. และได้แนบหลักฐำนกำรส ำเร็จกำรศึกษำ พร้อมทัง้ได้ลงชื่อรับรองส ำเนำถูกต้อง
มำเพ่ือประกอบกำรยื่นใบสมัครด้วยแล้ว 
๗. วุฒิกำรศึกษำสูงสุดที่ได้รับคือ  ....................................................................................................................... ....................... 
๘. ควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษ ................................................................................................................................................... 
๙. ควำมรู้ภำษำต่ำงประเทศ ภำษำใด เพียงใด  ...................................................... ................................................................... 
๑๐. ขณะนี้มีอำชีพอะไร ณ ที่ใด .......................................................................................................................... ...................... 
กรณเีป็นบุคลำกรมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ เป็นบุคลำกรประเภทใด 
       พนักงำนมหำวิทยำลัย        พนักงำนมหำวิทยำลัยเงินรำยได้        ข้ำรำชกำร       อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .......................... 

ติดรูปถ่ำยหน้ำตรง 

ขนำด ๑ 
๑

๒
 x ๒ นิ้ว

ถ่ำยไว้ไม่เกิน ๑ ปี 



- ๒ – 
 

๑๑. ได้เคยท ำงำนอะไรมำบำงแล้ว ............................................................................................................................................  
๑๒. มีภำระผูกพันกำรปฏิบัติงำนชดใช้ตำมสัญญำลำศึกษำ ฝึกอบรม วิจัย / สัญญำรับทุน หรือไม่ 
       ไม่มีภำระผูกพันปฏิบัติงำนชดใช้ 
       มีภำระผูกพันปฏิบัติงำนชดใช้ตำมสัญญำรับทุน ............................................................................................................... 
       หนว่ยงำนที่ชดใช้ทุน .................................................................... .................................................................................... 
       มีภำระผูกพันปฏิบัติงำนชดใช้ตำมสัญญำลำศึกษำ ฝึกอบรม วิจัย ขณะเป็นบุคลำกรมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
    พนักงำนมหำวิทยำลัย สังกัด ................................................................................................... ................................. 
           พนักงำนมหำวิทยำลัยเงินรำยได้ สังกัด ....................................................................................................................  
๑๓. ข้ำพเจ้ำขอสมัครรับกำรคัดเลือกเข้ำเป็นพนักงำนมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ และได้ส่งค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบ  
เป็นเงิน ................................. บำท มำพร้อมใบสมัครนี้แล้ว 
๑๔. ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตำมข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ว่ำด้วยกำร
บริหำรงำนบุคคลพนักงำนมหำวิทยำลัยของมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกำศ ณ วันที่ ๓๐ ตุลำคม พ.ศ. 
๒๕๕๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่สมัครคัดเลือกตรงตำมประกำศรับสมัครและข้อควำม 
ที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นควำมจริงทุกประกำร  หำกปรำกฏว่ำข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติดังกล่ำวไม่ตรงตำมประกำศ 
รบัสมัคร ให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติในกำรคัดเลือกครั้งนี้ 
  
  
          ลำยมือชื่อ ................................................. ผูส้มัคร 
         (................................................................................) 
             วันที่ ............ เดือน ................................. พ.ศ. ................... 
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