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[image: image105] ชำนาญการพิเศษ มาแล้ว                 
ปี





[image: image106] เชี่ยวชาญ มาแล้ว                 
ปี 
   
[image: image107]  ขณะดำรงตำแหน่งปัจจุบัน เป็นหรือเคยเป็นหัวหน้าโครงการซึ่งได้รับเงินสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 
จำนวน             โครงการ ดังนี้  (อย่างน้อย 2 โครงการ)


1.                                                                                                              



2.                                                                                                              

   
[image: image108]  ขณะดำรงตำแหน่งปัจจุบัน เป็นหรือเคยเป็นหัวหน้าโครงการซึ่งได้รับเงินสนับสนุนจากภายนอก      
จำนวน             โครงการ ดังนี้  (อย่างน้อย 1 โครงการ)


1.                                                                                                              



2.                                                                                                              
  
   
[image: image109]  มีภาระงานและผลสัมฤทธิ์ของงานที่ปฏิบัติงานตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
   
[image: image110]  มีภาระงานและผลสัมฤทธิ์ของนักวิจัยที่ปฏิบัติงานตามที่ส่วนงานมอบหมาย
   
[image: image111]  มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่งที่เสนอขอ

   
[image: image112]  มีภาระงานและผลสัมฤทธิ์ของนักวิจัยที่ปฏิบัติงานตามที่ส่วนงานมอบหมาย
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ




ลงชื่อ
ผู้เสนอขอ





(
)




ตำแหน่ง





วันที่
เดือน
พ.ศ.

 สำหรับผู้บังคับบัญชา  

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง นักวิจัย ระดับ                          แล้วเห็นว่า 

[image: image113] นาย 
[image: image114] นาง 
[image: image115] นางสาว

.                                         
  เป็นผู้มีคุณสมบัติ                  
[image: image116] ครบถ้วน  
[image: image117]  ไม่ครบถ้วน  ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.จ. กำหนด

                                        ลงชื่อ                                    





                         (
                             )


                                     ตำแหน่ง
                            ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)




                     วันที่      เดือน 
         พ.ศ.    


ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า

ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า   
[image: image118] นาย  
[image: image119] นาง 
[image: image120] นางสาว
                                     เป็นผู้มีคุณสมบัติ 
[image: image121] เข้าข่าย  
[image: image122] ไม่เข้าข่าย  ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งนักวิจัย ระดับ                    

                                        ลงชื่อ                                    





                         (
                             )


                                     ตำแหน่ง
                            ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (2)




                     วันที่      เดือน 
         พ.ศ.    

หมายเหตุ  



1. กรณีคณะ สถาบัน สำนัก  
    
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)  หมายถึง หัวหน้าภาควิชา หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ
ผู้อำนวยการกอง หัวหน้าฝ่ายหรือเทียบเท่า
    
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (2)  หมายถึง คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก
และผู้อำนวยการส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย สถาบัน หรือสำนัก



2. กรณีหน่วยงานในสังกัดสำนักงานอธิการบดี
    
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)  หมายถึง ผู้อำนวยการกอง ผู้อำนวยการสำนักงานหรือ
เทียบเท่า

                        
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (2)  หมายถึง รองอธิการบดีที่กำกับดูแล


3. กรณีหน่วยงานในสังกัดสำนักงานวิทยาเขต
    
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)  หมายถึง ผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่า

                        
ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (2)  หมายถึง ผู้อำนวยการสำนักงานวิทยาเขต


4. กรณีหัวหน้าฝ่ายหรือเทียบเท่า เป็นผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่ง



ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1) และผู้บังคับบัญชา หมายเลข (2)  หมายถึง 
ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก 
ส่วนที่ 3            แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
ตอนที่ 1   สำหรับผู้ขอ
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้งและถอดถอน
ตำแหน่งของพนักงานมหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการ ประเภทนักวิจัย พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2563 กำหนดให้ผู้ขอกำหนดตำแหน่งนักวิจัย ระดับชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ และเชี่ยวชาญพิเศษ  ต้องมีการประเมินจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ดังนี้
1. ต้องมีความซื่อสัตย์ทางวิชาการไม่นำผลงานของผู้อื่นมาเป็นผลงานของตนและไม่ลอกเลียนผลงานของผู้อื่นไม่นำผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการมากกว่าหนึ่งฉบับ รวมถึงไม่คัดลอกข้อความใด ๆ จากผลงานเดิมของตนโดยไม่อ้างอิงผลงานเดิมตามหลักวิชาการ ในลักษณะ ที่อาจจะทำให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่

2. ต้องอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่นำมาใช้ในผลงานทางวิชาการของตนเองเพื่อแสดงหลักฐานของการค้นคว้า
         
3. ต้องไม่คำนึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อื่นหรือสิทธิมนุษยชน

4. ผลงานทางวิชาการต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลักวิชาการเป็นเกณฑ์ ปราศจากอคติ และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรือวิจัยโดยหวังประโยชน์ส่วนตัว หรือเพื่อก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้อื่น และเสนอผลงานตามความเป็นจริงไม่ขยายข้อค้นพบ โดยปราศจากการตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ
         
5. ต้องนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในทางที่ชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย
         
6. หากผลงานทางวิชาการเกิดจากการศึกษาวิจัยซึ่งเริ่มต้นภายหลังข้อบังคับนี้บังคับใช้และมีการใช้ข้อมูลจากการทำการวิจัยในคนหรือสัตว์ ผู้ขอตำแหน่งจะต้องยื่นหลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันที่มีการดำเนินการ
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ผลงานที่ข้าพเจ้าได้ยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการที่กำหนดไว้ข้างต้น 6 ประการ และข้าพเจ้าได้รับทราบผลของการละเมิดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการดังกล่าว
                                           ลงชื่อ ......................................................................(ผู้เสนอขอ)
                                                  (.....................................................................)
ตอนที่ 2   สำหรับหน่วยงาน
คณะ / สำนัก / สถาบัน ได้รับทราบและตรวจสอบในเบื้องต้นแล้ว
           ลงชื่อ   ............................................................... (ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)
                    (..............................................................)


 
หมายเหตุ   ผลของการละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ มีดังนี้
1. ยุติการพิจารณาผลงาน
2. ห้ามขอแต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี นับตั้งแต่วันที่
สภามหาวิทยาลัยมีมติ
แบบสรุปผลงานที่เสนอขอให้พิจารณากำหนดตำแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุ่มวิชาการ ประเภทนักวิจัย
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งนักวิจัย ระดับ                   วิธีเสนอขอ วิธีปกติ / วิธีพิเศษ
สาขาที่เชี่ยวชาญ
                                                                              




ของ  นาย/นาง/นางสาว                                                             อัตราเลขที่                             
                                   
สังกัด
                                                                                                                                                                            
	
	ชื่อผลงาน
	แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่
	ปริมาณการมี
ส่วนร่วม
	สถานะ
	ชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


ตัวอย่าง
	
	ชื่อผลงาน
	แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่
	ปริมาณการมี
ส่วนร่วม
	สถานะ
	ชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน

	1
	งานวิจัย
(ชื่อเรื่อง)
	Agrivita. Vol ๓๙, No ๑., 50-60.
	50
	Corresponding Author
	Xxxxxxxx,
Xxxxxxxxxxx,

2017

	2
	(ชื่อเรื่อง)
	Acta Horticulturae. ๑๑๖๖, 100-110.
	55
	หัวหน้าโครงการ
First Author
	Xxxxxxxx,

Xxxxxxxxxx,

2018

	3
	(ชื่อเรื่อง)
	Agriculture and Natural Resources. Vol ๕0, Issue ๔., 200-215.
	45
	ผู้ร่วมวิจัย
	Xxxxxxxx,

Xxxxxxxxxx,

2019

	4
	หนังสือ
(ชื่อเรื่อง)
	กรุงเทพฯ: สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 450 หน้า. 2563
	100
	-
	-


แบบแสดงการมีส่วนร่วมในผลงาน  ของ นาย/นาง/นางสาว                                   
เพื่อเสนอขอกำหนดตำแหน่งนักวิจัย ระดับ            
  สาขาที่เชี่ยวชาญ



1.  ชื่อเรื่อง
2.  ลักษณะผลงานที่เสนอ 

           งานวิจัย (ให้ระบุการตีพิมพ์เผยแพร่ ระดับชาติ หรือนานาชาติ) 
           ตำรา        หนังสือ        ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น       ผลงานวิชาการรับใช้สังคม 
                 
	รายชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน
	ปริมาณงานคิดเป็นร้อยละ และหน้าที่ความรับผิดชอบ

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	

	6.
	

	รวม
	100


1. ลงชื่อ ...................................................................
        2. ลงชื่อ ...................................................................
            (                                                )                    (                                                 )
3. ลงชื่อ ...................................................................
        4. ลงชื่อ ...................................................................
            (                                                )                    (                                                 )

5. ลงชื่อ ...................................................................
        6. ลงชื่อ ...................................................................
            (                                                )                    (                                                 )

ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
ลงชื่อ................................................ผู้เสนอขอ     ลงชื่อ................................................ (ผู้บังคับบัญชา หมายเลข (1)
      (................................................)                      (................................................)
หมายเหตุ    
1. เอกสารนี้ใช้สำหรับแนบผลงานที่ส่งมาพิจารณาแต่ละชิ้น โดยเย็บรวมในเล่มผลงานที่เสนอ
2. ผลงานที่ใช้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจะต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของการสำเร็จการศึกษา
3. ต้องมีลายเซ็นผู้มีส่วนร่วมในผลงาน และระบุหน้าที่ความรับผิดชอบทุกคน (กรณีทำร่วมกับผู้อื่น)
4. กรณีผู้มีส่วนร่วมในผลงานไม่สามารถลงนามในเอกสารนี้ได้ ให้ผู้มีส่วนร่วมดังกล่าวจัดส่งหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานหรือลงนามรับรองในเอกสารนี้ 
5. แบบแสดงการมีส่วนร่วมในผลงาน ต้องสอดคล้องกับแบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
